1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant
superior

Universitatea ,,Babes—Bolyai”, Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Facultatea de Istorie si Filosofie

1.3 Departamentul

Istorie in Limba Maghiara

1.4 Domeniul de studii Istorie
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studiu / Istorie

Calificarea

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Institutii §i organizatii internationale HLM4304

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Toth Szilard

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Asist. univ. dr. Fodor Janos

2.4 Anul de studiu | 11 ‘2.5 Semestrul | 5

‘2.6. Tipul de evaluare‘ E |2.7 Regimul disciplineil DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptimana 4 Din care: 3.2 curs | 2 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de invatamant| 126 | Din care: 3.5 curs | 28 | 3.6 seminar/laborator | 28
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 12
Examinari 4
Alte activitati: ..................

3.7 Total ore studiu individual 42 conv.

3.8 Total ore pe semestru 56 fiz./126 conv.

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a
cursului

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale
[ ]

e Utilizarea instrumentelor de cercetare sociala
Capacitatea de a proiecta si implementa un proiect de cercetare
Capacitatea de a colecta date

Capacitatea de a analiza si interpreta datele

Competente
transversale

e Munca in echipa

e Analiza si sinteza

e Competente digitale

e Dezvoltarea gandirii critice

e Vorbitul in public si abilitati de prezentare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivele acestui curs sunt analiza contextului in care au fost create
si a modului cum au functionat principalele institutii politice ale vietii
internationale, cat si insusirea de catre student a unui vocabular
specific utilizat in studiul relatiilor internationale. Pornind de la
analiza statului, ca principal actor al vietii internationale si terminand
prin analiza amanuntita a crearii $i functiondrii unor institutii cu mare
impact asupra vietii internationale (Societatea Natiunilor, Organizatia
Natiunilor Unite, OECE, OECD, AELS, NATO, Tratatul de la
Varsovia, OPEC, Liga Araba, etc.), studentul va fi capabil sa distinga
si sd analizeze principalele parghii de functionare a vietii
internationale, va cunoaste principalele institutii ale vietii
internationale §i modalitatea de functionare a acestora, ceea ce le va
inlesni considerabil analiza si intelegerea istoriei relatiilor
internationale, dar mai ales a evolutiei relatiilor internationale recente.

7.2 Obiectivele specifice

Obiectivele specifice ale disciplinei sunt: studentii s cunoasca si sa
fie capabili a analiza principalele organizatii internationale in sec. XX
- XXI. si sa cunoasca principalele notiuni si concepte indispensabile
acestor analize.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Curs introductiv: definirea organizatiilor si Expunere, analizi,
institutiilor internationale problematizare
2. Structura si functionarea org. internationale Expunere, analiza,
problematizare

3. Clasificarea organizatiilor internationale Expunere, analizi,
problematizare

4. Societatea Natiunilor Expunere, analiza,
problematizare

5. ONU Expunere, analiza,
problematizare

6. The Commonwealth of Nations Expunere, analiza,
problematizare




7. Uniunea Europeana Expunere, analiza,
problematizare
8. Consiliul Europei Expunere, analiza,
problematizare
9. Organization for Security and Co-operation in Expunere, analiza,
Europe - OSCE problematizare
10. NATO Expunere, analiza,
problematizare
11. OPEC Expunere, analiza,
problematizare
12. Org. internationale ce lupta pt. drepturile omului | Expunere, analiza,
problematizare
13. Organizatii internationale umanitare Expunere, analiza,
problematizare
14. Organizatii internationale sportive Expunere, analiza,
problematizare
Bibliografie:
1. Toth Szilard, Nemzetkozi intézmények és szervezetek, Cluj-Napoca, 2012.
2. Blaho Andras — Prandler Arpad: Nemzetkozi szervezetek és intézmények. Budapest, 2005.
3. Colliard, Claude-Albert: Institutions des relations internationales. Tours, 1974.
4. Archer, Clive: International Organizations. London, 2001.
5. Carpinschi, Anton — Margarit, Diana: Organizatii internationale. Bucuresti, 2011.
6. Herencsar Lajos — Schottner Krisztina — Vasali Zoltan: Bevezetés a nemzetkdzi intézmények és
szervezetek vilagaba. Budapest, 2006.
7. Besteliu, Miga Raluca: Organizatii internationale interguvernamentale. Bucuresti, 2000.
8. Gazdag Ferenc: Eurdpai integracios intézmények. Budapest, 1999.
9. Horvath Zoltan — Tar Gabor: Nemzetkozi szervezetek kislexikona. Budapest, 2006.

10. Tonescu, Nicolae: Organizatii si institutii internationale. Bucuresti, 2000.
11. Moreau Defarges, Philippe: Organizatiile internationale contemporane. Iasi, 1998.
12. Scott, George: The Rise and Fall of the League of Nations. London, 1973.

8.2 Seminar / laborator Metode de predare | Observatii
1. Seminar introductiv: clarificarea Expunere, analiza,
criteriilor de evaluare si impartirea | problematizare
temelor pentru lucrarile de
seminar
2. Societatea Natiunilor Expunere, analiza, | Lucrari de seminar: Crizele
problematizare internationale ale anilor 30 si Soc.
Natiunilor
3. ONU Expunere, analiza, | Lucrari de seminar: Functionarea Cons.
problematizare de Securitate ONU, Misiunile de
mentinere a pacii
4. NATO Expunere, analiza, | Lucrari de seminar: Functionarea
problematizare NATO
5. OPEC Expunere, analizd, | Lucrari de seminar: OPEC si crizele
problematizare provocate de ea
6. OEEC-OECD Expunere, analiza, | Lucrari de seminar: Compararea
problematizare functionarii OEEC si OECD
7. Cooperarea Economica Asia- Expunere, analiza, | Lucrari de seminar: Rolul APEC in sec.
Pacific (APEC) problematizare XXI.
8. Greenpeace Expunere, analizd, | Lucrari de seminar: Principalele actiuni
problematizare Greenpeace in anii 80, Principalele
actiuni Greenpeace 1n anii 90
9. WWF Expunere, analizd, | Lucrari de seminar: Principalele reusite

problematizare

ale WWF




10. Amnesty International Expunere, analizd, | Lucrari de seminar: Principalele reusite
problematizare ale Amnesty International
11. Human Rights Watch Expunere, analizd, | Lucrari de seminar: Principalele reusite
problematizare ale Human Rights Watch
12. Crucea Rosie Internationala Expunere, analizd, | Lucrari de seminar: Principalele reusite
problematizare ale Crucii Rosii
13. Médecins Sans Fronticres Expunere, analiza, | Lucrari de seminar: Activitatea
problematizare Meédecins Sans Frontiéres in Asia,
Activitatea Médecins Sans Fronti¢res in
Africa
14. Comitetul Olimpic International Expunere, analiza,
problematizare

Bibliografie:
1. Toth Szilard, Nemzetkozi intézmények és szervezetek, Cluj-Napoca, 2012.
Miroiu, Andrei — Ungureanu, Radu-Sebastian (szerk.): Manual de relatii internationale. Iasi, 2006.
Pietsch Lajos: Magyarorszag és a NATO. Esszé, dokumentumok, kronolégia. Budapest, 1998.
Popescu, Andrei — Diaconu, lon: Organizatii europene si euroatlantice. Bucuresti, 2009.
Puscas, Vasile: Relatii internationale/transnationale. Cluj-Napoca, 2007.
Rusu, Ton: Organizatii si relatii internationale. Bucuresti, 2002.
Rusu, Oana: Comitetul International Olimpic ca miza politica in relatiile internationale. Iasi, 2008.
Scott, George: The Rise and Fall of the League of Nations. London, 1973.
9. Timofte, Claudia Simona: Organizatii internationale. Oradea, 2010.
10. Tisovszky Janos: Az ENSZ és a békefenntartas. Budapest, 1997.
11. Toth Szilard: Politikai intézmények és nemzetkozi kapesolatok. Cluj-Napoca, 2009.
12. Ungureanu, Radu-Sebastian: Securitate, suveranitate si institutii internationale. lasi, 2010.
13. Valki Laszlo: A NATO — torténet, szervezet, stratégia, bovités. Budapest, 1999.
14. Vataman, Dan: Organizatii europene si euroatlantice. Bucuresti, 2008.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina indeplineste criteriile si cerintele stabilite prin:

e Registrului National al Calificarilor din Invatamantul Superior (http://www.rncis.ro)
o C(lasificarea Ocupatiilor din Romania (http://www.mmuncii.ro/)

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Cunoasterea materiei, a Examen scris. 50 %
bibliografiei si a notiunilor
de baza
10.5 Seminar/laborator| Prezentarea unei lucrari de | Cunoasterea notiunilor de baza, 50 %
seminar de 10-15 pagini pe | prezentarea Power-Point si
tematica stabilita de disponibilitate la dezbatere asupra
profesor. Activitate de problemei discutate.
seminar

10.6 Standard minim de performanta

e Prezentd la seminar minimum 75 %
e Nota minima de promovare (5-cinci) la toate subiectele examenului si la probele de seminar

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

27. 03. 2020. Dr. Toth Szilard Dr. Fodor Janos




Data avizdrii in departament

31. 03. 2020.

Semnatura directorului de departament

Dr. Nagy Robert-Miklos
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