1. A képzési program adatai

A TANTARGY ADATLAPJA

1.1 Fels6oktatasi intézmény | Babes-Bolyai Tudomanyegyetem

1.2 Kar Torténelem ¢€s Filozofia

1.3 Intézet Magyar Torténeti Intézet

1.4 Szaktertilet Torténelem

1.5 Képzési szint MA

1.6 Szak / Képesités A kulturalis 6rokség kutatasa és hasznositasa

2. A tantargy adatai

2.1 A tantargy neve

A kulturalis projektek managementje (kutatasi szeminarium)
HMM 1313

2.2 Az elbadasért felelds tanar neve

dr. Molnar-Kovacs Zsolt, docens

2.3 A szeminariumért felelds tanar neve

2.4 Tanulményi év‘ I ‘2.5 Félév‘ 3 ‘2.6. Ertékelés médja‘ E

‘ 2.7 Tantargy tipusa| DS

3. Teljes becsiilt id6 (az oktatasi tevékenység féléves draszdma)

4. Eléfeltételek (ha vannak)

3.1 Heti 6raszam 2 melybdl: 3.2 eldadés 3.3 szeminarium/labor | 2
3.4 Tantervben szerepld Ossz-0raszam| 28 | melybdl: 3.5 eldadas| 3.6 szeminarium/labor | 28
A tanulmanyi id6 elosztasa: ora
A tankoOnyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 3
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valo tovabbi tajékozodas XX
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portofoliok, referatumok, esszék kidolgozésa XX
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) XX
Vizsgak XX
Mas tevekenységek: ................. XX
3.7 Egyéni munka 0ssz-6raszdma 42

3.8 A félév 0ssz-oraszama 28

3.9 Kreditszam 5

4.1 Tantervi °

4.2 Kompetenciabeli o

Szamitogépkezelési alapismeretek
Egy idegen nyelv ismerete

5. Feltételek (ha vannak)

5.1 Az eldadas o
lebonyolitasanak feltételei

Vetitési lehetdség, internet kapcsolat

5.2 A szeminarium / labor °
lebonyolitasanak feltételei o

A szeminariumokon valé min. 50% jelenlét

Szeminariumi dolgozat elkészitése €s bemutatasa




6. Elsajatitando jellemzoé kompetenciak

Szakmai kompetenciak

e Egy multidiszciplinaris kutatéasi projekt elkészitése

e Egy kulturalis projekt elkészitése

e Fogalmi és targyi ismeretek elsajatitasa

e A targy ismeretéhez sziikséges modszerek elsajatitasa
e A modszerek helyes hasznalata a tevékenységek soran

o Az elsajatitott informaciok irdsban €s szoban, anyanyelven és egy valasztott idegen
nyelven tovabbadasanak képessége

Transzverzalis
kompetenciak
[ ]

e A magyar nyelvil terminologia elsajatitasa
e Tovabbképzési indittatas
Esettanulmanyok feldolgozasa és értékelése

e Kutatasi projektekben vald részvétel

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemzd kompetencidk alapjan)

7.1 A tantargy altalanos
célkitlizése

o A szemindrium a kulturalis projektmanegement fajlagos
fogalmrendszerével ismerteti meg a hallgatdkat. A szeminarium célja,
hogy a magiszteri hallgatok elsajatitsak a kulturdlis és kutatasi projektek
elkészitésének elméleti és gyakorlati eszkoztarat.

7.2 A tantargy sajatos
célkitlizései

e A szeminarium sordan a magiszter hallgatok egyénileg vagy csoportosan
elkészitenek egy kulturalis projektet.

e A szeminarium hozzajarul a hallgatok dokumentacios és adatgytijtési
képességeinek a fejlesztéséhez. Ravilagit az internet hasznalatnak az
adomanyszervezés teriiletén jatszott szerepére. A szeminarium résztvevoi
elsajatitjak egy adomanyszervezo csoport vezetését és az
adomanyszervezés 1épéseit. A hallgatd csoportmunkaban vesznek részt. A
szeminarium résztvevGi bevezet6 el6adasokat hallgatnak, a felvetett
témakrdl vitdznak és szemindriumi projekteket készitenek.

8. A tantargy tartalma

8.1 Eldadas Didaktikali Megjegyzések
modszerek

8.2 Szeminarium / Labor Didaktikai Megjegyzések
modszerek

A projekt fogalma, jellemzdi €s
tipusai. A projekt management
fogalma.

Multimédias vetités,
eloadas, frontalis
kérdések

A kulturalis projekt menegement
torvényi keretei. Az eurdpai €s
romaniai fajlagos torvénykezés

Multimédias vetités,
eldadas, frontalis
kérdések




bemutatasa. Az egyéni projekt-
témak kivalasztasa.

A kulturalis projekt menegement.
Stratégiai tervezés, litemezés €s
koltségvetés.

Multimédias vetités,
eldadas, frontalis
kérdések

Marketing, PR ¢és tarsadalom.

Multimédias vetités,
eldadas, frontalis
kérdések

Mindségbiztositas a kulturalis
projekt menegementben. Project
Excellence modell.

Multimédias vetités,
eldadas, frontalis
kérdések

Terminologia és egy kulturalis
projekt megirasa..

Multimédias vetités,
eldadas, frontalis
kérdések

A kulturalis projekt menegement
szakaszai. A projekt otlettdl a
kivitelezésig.

Multimédias vetités,
elbadas, frontalis
kérdések

Egy projekt-csoport strukturaja,
koordonalasa és a a kulturalis
projekt menegement.

Multimédias vetités,
eldadas, frontalis
kérdések

Strukturalis alapok és EU
forrasok.

Multimédias vetités,
eléadas, frontalis
kérdések

Gyakorlati szeminariumi
tevékenység. Egy kulturalis
projekt kivitelezési Iépéseinek
mithelygyakorlata.

Multimédias vetités,
eldadas, frontalis
kérdések

Gyakorlati szeminariumi
tevékenység. Egy kulturalis
projekt kivitelezési Iépéseinek
mithelygyakorlata.

Multimédias vetités,
eldadas, frontalis
kérdések

Az egyéni projektek bemutatasa
€s megyvitatasa.

Multimédias vetités,
eloadas, frontalis
kérdések

Az egyéni projektek bemutatasa
és megyvitatasa.

Multimédias vetités,
eldadas, frontalis
kérdések
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9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatoi elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

e Az el6adas megismerteti a hallgatokat jovendébeli karrierjiikhoz sziikséges kulturalis menegement

alapinformaciokkal.
10. Ertékelés
Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek | 10.3 Aranya a
vEégso jegyben
10.4 Eldadas A maximalis 10-es jegy A szeminariumi projekt 100%
eléréséhez 9 pont értékelés és szobeli vizsga
sziikséges.
10.5 Szeminérium / Labor
10.6 A teljesitmény minimumkovetelményei
e 4.5 pont 0sszegylijtése a szobeli vizsgan.
Kitoltés datuma Eldadas felelose Szeminarium feleldse
2020.03.27. dr. Molnar-Kovacs Zsolt, docens

Az intézeti jovahagyas datuma Intézetigazgato

2020.03.27. dr. Nagy Robert, docens



