Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca
Facultatea de Istorie si Filosofie
Departamentul de Filosofie in limba maghiara

Regulamentul de functionare

a Departamentului de Filosofie in limba maghiara

Art. 1. Prezentul regulament se refera la functionarea Departamentului de Filosofie in
limba maghiard si este conceput in acord Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023, cu
Carta Universitatii Babes-Bolyai (aprobatd pe 15 januarie 2024) si cu Regulamentul Facultatii

de Istorie si Filosofie (aprobat pe 8 noiembrie 2022).

Capitolul I : Definitia si atributiile Departamentului de Filosofie in limba maghiara

Art. 2. Departamentul de Filosofie in limba maghiara este 0 unitate academicd de baza a
Universitatii, care cuprinde personalul didactic si de cercetare afiliat liniei maghiare de studii
in domeniul Filosofiei, si gestioneazd programe de studii si de cercetare stiintifica organizate
la linia maghiard in domeniul Filosofiei, si in colaborare cu alte domenii si specializéri
inrudite, raspunzand de functionarea lor, in conditiile autonomiei universitare. Departamentul
de Filosofie in limba maghiara asigurd calitatea procesului didactic si competitivitatea pe plan
didactic, stiintific si tehnologic, respectiv infrastructura necesard pentru personalul didactic,
didactic-auxiliar si de cercetare necesare pentru sustinerea liniei maghiare de studii in
domeniul Filosofiei.

Art. 3. Departamentul de Filosofie in limba maghiara se organizeaza si functioneaza la
Facultatea de Istorie i Filosofie. in cadrul Departamentului de Filosofie in limba maghiard se
pot crea structuri organizatorice cu caracter transversal §i pluridisciplinar in colaborare cu alte
facultati, domenii s specializari. Departamentul de Filosofie in limba maghiard este
reprezentat conform reglementarilor in vigoare in Consiliul Facultatii de Istorie si Filosofie,
in Senatul Universitail si in alte organe de conducere universitare.

Art. 4. Departamentul de Filosofie in limba maghiard are ca principale competente:
organizarea §i gestionarea programelor de studii la toate nivelurile in cadrul liniei maghiare de
studii in domeniul Filosofiei si cu caracter inter- si transdisciplinar, in colaborare cu alte
departamente, domentii si specializari tnrudite, pe baza principiului solidaritatii universitare;
conceperea si derularea programelor  de cercetare  stiintifica ale cadrelor didactice,

doctoranzilor, masteranzilor din competenta programelor de studii gestionate; coordonarea



activitdtii unitatilor din competenta sa (colective de specialisti, centre de cercetare, studii
postuniversitare); elaborarea planurilor de invatdmant pentru programele de studiu; elaborarea
statelor de functiuni si a figel postului pentru membrii departamentului; asigurarea si
gestionarea resurselor financiare necesare; claborarea si executia bugetului propriu;
organizarea concursurilor pentru ocuparca posturilor si supunerea rezultatelor spre avizare
Consiliului facultdtii si spre validare Senatului Universitatii; incheierea de acorduri de
colaborare cu departamente similare din Universitate, din alte universitati din tard si din
striinatate; gestionarea cooperarilor stiintifice nationale $i internationale.

Art. 5. Infrastructura departamentului cuprinde sediul departamentului, sala de cursuri
,Bshm Karoly”, precum si alte incaperi puse la dispozitia departamentului, inzestrate cu
mobilierul si aparatura tehnicd necesare pentru desfasurarea activitatilor.

Departamentul de Filosofie in limba maghiard dispune de o mica bibliotecd de
specialitate cu publicatii necesare predarii in limba maghiard.

Art. 6. In procesul de organizare si desfasurare a activitatilor didactice si stiintifice
Departamentul de Filosofie in limba maghiard utilizeaza in comun acord cu celelalte
departamente salile de curs si seminar, bibliotecile, laboratoarele, bunurile aflate in gestiunea
facultétii.

Art. 7. Departamentul de Filosofie in limba maghiara are secretariat propriu. Sarcinile
secretarului de departament sunt urmatoarele: intocmirea orarelor programelor de studii, a
proceselor verbale si a altor documente oficiale; inregistrarea si evidenta documentelor;
rezolvarea sarcinilor administrative, organizatorice legate de activitatile departamentului;
participare la elaborarea si administrarca programelor, proiectelor; asigurarea comunicarii
optime intre membrii departamentului, cu studentii, cu celelalte structuri academice; ingrijirea
si evidenta inventarda a bunurilor care fac parte din infrastructura departamentului, si

asigurarea utilizdrii rationale i a bunei functionari ale acestora.

Capitolul 2. Structura si conducerea departamentului

Art. 8. Structura academica a departamentului cuprinde: a) plenul departamentului, din
care fac parte toate cadrele didactice si/sau de cercetare angajate cu contract individual de
munci pe perioada nedeterminati sau determinatd, membre ale departamentului; b) colectivul
departamentului, format din toate cadrele didactice si/sau de cercetare angajate cu contract

individual de munca pe perioada nedeterminati; c) consiliul departamentului; d) directorul de



departament. Prin vot, colectivul departamentului poate infirma o decizie luatd de Consiliul
departamentului sau de Directorul de departament.

Art. 9. Consiliul Departamentului de Filosofie in limba maghiard se compune din 3 membri,
inclusiv directorul de departament. Consiliul asistd directorul in conducerea operativd a
departamentului. Componenta Consiliului asigura reprezentativitatea programelor de studiu sla
specializarilor din cadrul departamentului.

Un membru al Consiliului departamentului poate fi revocat la propunerea Directorului
departamentului sau a 1/3 dintre membrii departamentului, cu votul majoritatii membrilor
acestuia.

‘Art. 10. Directorul de departament asigura conducerea operativa a Departamentului de
Filosofie in limba maghiard in colaborare cu Consiliul departamentului, raspunde de planurile
de invatamant, statele de functiuni; asigurd acoperirea cu specialisti a tuturor posturilor; face
propuneri de colaboratori externi; propune Consiliutui facultdtii efectivul de locuri la admitere
pentru programele de studii si propune noi specializdri; se preocupd de dotarea spatiilor de
invitimént si de cercetare; propune cooperdri cu alte departamente §i unitdti de cercetare de
profil din alte universitati.

Directorul de departament raspunde de managementul cercetarii, al calitdtii i de
managementul financiar, conform repartizarii bugetului stabilit la nivelul facultatii.

Art. 11. Directorul de departament impreund cu Consiliul departamentului organizeaza
selectarea personalului didactic si de cercetare asociat in conditiile prevazute de lege si
propune Consiliului facultatii angajarea precum si incetarea relatiilor contractuale cu
persoanele respective. Directorul de departament propune pozitia posturilor din statele de
functiuni care urmeaza sd s¢ scoatd la concurs; propune comisiile de concurs §i asigurd
organizarea concursulul.

Directorul de departament poate propune acordarea unor premii i distinctii membrilor
departamentului.

Art. 12. Directorul convoacad plenul departamentului de cel putin 3 ori in fiecare
semestru, in sedintd ordinara, in care se¢ analizeazd starca departamentului activitatea
desfasuratd si proiectele de dezvoltare. De asemenea, directorul de departament convoaca
plenul sau colectivul  departamentului  ori de chte ori programele didactice, de
cercetare/dezvoltare/inovare, managementul academic si financiar o solicitd.

Directorul de  departament repartizeaza atributiile ~ membrilor Consiliului
departamentului §i desemneaza inlocuitorul in cazurile de absentd mai indelungatd sau de

incapacitate fizica.
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Art. 13. Directorul de departament poate fi revocat din functie daca nu-si indeplineste
obligatiile ce decurg din functia ocupatd si din programul managerial asumat, precum si in
orice alte situatii prevézute de lege. Revocarea din functia de director de departament se face
de catre Senat, prin vot secret, la propunerea scrisd a cel putin 1/2 din membrii

departamentului, cu avizul Consiliului facultétii.

Capitolul 3. Alegerea conducerii departamentului

Art. 14, Directorul Departamentului de Filosofie in limba maghiara este ales pentru un
mandat de 5 ani prin vot universal, direct si secret al tuturor membrilor departamentului, cadre
didactice si de cercetare titulare cu contract individual de munca pe duratd nedeterminata.
 Sunt eligibili pentru a candida la functia de director de departament numai membrii
departamentului cu drept de vot, care nu fac parte din alte structuri de conducere decét cea a
Universititii Babes-Bolyai gi nu detin functii de conducere la alte universitafl.

Membrii Consiliului departamentului sunt alesi prin votul direct si secret al membrilor
departamentului, la propunerca programelor de studii si a colectivelor de specialisti din cadrul
departamentului.

Nu pot ocupa functii de conducere in cadrul departamentului persoanele care au suferit
pedepse sau sanctiuni administrative pentru fapte incompatibile cu tinuta academica. Nu pot fi
alese in aceste functii persoanele care urmeazi si implineascd varsta de 65 de ani inainte de
expirarea mandatului obtinut prin alegeri. Nu pot ocupa simultan aceste functii in cadrul
aceleiasi structuri sau in relatie de subordonare sotul / sofia sau rudele de gradul L

Art. 15. Candidaturile pentru ocuparea functiei de director de departament se depun la
decanatul facultitii cu cel putin o saptaména inaintea datei alegerii, sub forma unui dosar care
contine o declaratie de intentie, un CV §i un proiect managerial. Dupa validarea candidaturilor
de citre decanat, vor fi intocmite buletinele de vot, care vor purta stampila facultatii.

Art. 16. Sedinta de alegeri se deschide prin raportul sefului de departament al carui
mandat se incheie, urmat de discutii, dupd carc s¢ procedeazd la alegeri. Sedinta de alegeri
este prezidatd de citre decanul de varsta al cadrelor didactice, asistat de cel mai tAniar membru
al acestora, selectati dintre persoanele care nu candideazd. Dacd este indeplinit cvorumul,
decanul de varstd preia conducerea sedintei, care are ca obiectiv: alegerea Directorului de
departament; alegerea Consiliului departamentului. Membrii prezidiului se constituie in
comisia de numadrare a voturilor. Votul se exercitd de citre fiecare cadru didactic titular

prezent. Nu vor fi validate acele buletine de vot care nu contin stampila facultatii.



Art. 17. Alegerile sunt valabil organizate dacd la scrutin participd un cvorum de cel
putin 2/3 dintre membrii departamentului cu drept de vot, fiind aleasd in functie persoana care
a intrunit majoritatea simpld a voturilor exprimate.

Se declard alese in organismele de conducere ale departamentului persoanele care au
obtinut cele mai multe voturi ,,pentru”, in ordine descrescatoare, in limita numarului de locuri
existent.

Art. 18. Unul dintre membrii prezidiului, in calitate de secretar, va intocmi Procesul
verbal al sedintei de alegeri. Rezultatele sedintei de alegeri se prezintd decanului in functie,
intr-un dosar care contine: Lista de prezentd, cu semnituri; Numele si prenumele Directorului
de Departament; Componenfa Consiliului Departamentului; Procesul verbal de sedintd,
semnat de membrii prezidiului; Buletinele de vot pentru fiecare tur efectuat; Raportul
Directorului de departament eliberat din functie. Documentele enumerate vor fi transmise

decanatului facultatii in maxim 24 de ore de la data alegerilor.

Prezentul Regulament a fost aprobat de membrii Departamentului de filosofie in limba

maghiar3 la intrunirea din data de 18 septembrie 2024.

Cluj-Napoca, la 18 septembrie 2024
Director de departament

Conf. univ. dr. Demeter Marton Attila

Teueter Attla



