
Sem I Sem II I V R iarna prim vara

Anul I 14 14 3 3 2 0 2 3 1 10

Anul II 14 12 3 3 2 0 2 3 1 12

Programul de studii: Evaluarea Politicilor și a Programelor Publice Europene / Evaluation of 

European Policies and Public Programs

În contul a cel mult 3 discipline opţionale, studentul are dreptul să

aleagă 3 discipline de la alte specializări ale facultăţilor din

Universitatea Babeş-Bolyai, respectând condiționările din planurile de

învățământ ale respectivelor specializări.

*Practica de specialitate se desfășoară la finalul semestrelor 2 și 3, câte 6 ore/zi, pe parcursul a 2 săptămâni, 

rezultând 60 de ore/semestru, total 120 ore.

Titlul absolventului: master

Pentru a ocupa posturi didactice în învăţământul liceal, postliceal şi universitar, absolvenţii trebuie să

posede Certificat de absolvire a Programului se studii psihopedagogice, Nivelul II, a Departamentului

pentru pregătirea personalului didactic. Disciplinelor Departamentului li se repartizează 30 de credite

(+ 5 credite aferente examenului de absolvire)

Stagii de 

practică

L.P 

comasate

Sesiune de 

examene

Activităţi 

didactice

VI. UNIVERSITĂŢI DE REFERINŢĂ DIN TOP 500:

Universitatea din Geneva (Elveția) / University of Groningen (Olanda) 

/ University of Birmingham (Marea Britanie) 

Forma de învăţământ: cu frecvenţă

Vacanţă

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPŢIONALE

I. CERINŢE PENTRU OBŢINEREA DIPLOMEI DE MASTER

120 de credite din care:

   12 credite la disciplinele opţionale;

II. DESFĂŞURAREA STUDIILOR (în număr de săptămani)

Semestrul II

14

10 de credite la examenul de susținere a disertației

FACULTATEA DE ISTORIE ȘI FILOSOFIE 

Tipul programului de master: profesional

  108 de credite la disciplinele obligatorii;

Domeniul: Relații Internaționale și Studii Europene 

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT valabil începând din anul universitar 2025-2026

UNIVERSITATEA BABEŞ-BOLYAI CLUJ-NAPOCA

Și

14

Semestrul I

14Anul I

Durata studiilor: 4 semestre

Limba de predare: Română

14Anul II

IV. EXAMENUL DE DISERTAȚIE 

Perioada iunie-iulie (1 săptămână)

Proba:  Prezentarea şi susţinerea lucrării de disertație - 10 credite

III. NUMĂRUL ORELOR PE SĂPTĂMANĂ 

Sem. 3: Se alege o disciplină (1) din pachetul opțional 1 (HMX4004).

Sem. 4: Se alege o disciplină (2) din pachetul opțional 2 (HMX4005).

RECTOR,

Prof. univ. dr. Adrian-Olimpiu PETRUSEL

DECAN,

Prof. univ. dr. Ovidiu-Augustin GHITTA

DIRECTOR DE DEPARTAMENT,

Conf. univ. dr. Claudiu MARIAN
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COMPETENȚE TRANSVERSALE:

- Utilizarea transdisciplinară a cunoştinţelor pentru explicarea şi interpretarea diferitelor tipuri 

de concepte, procese, situaţii şi proiecte asociate ariei de specializare Relaţii Internaţionale, 

din perspectiva studiului politicilor europene.  

- Cunoaşterea şi înţelegerea într-o abordare transdisciplinară a teoriilor şi metodelor specifice 

ariei de specializare Relaţii Internaţionale, cu accent pe studiul politicilor şi programelor 

europene. 

TRANSVERSAL COMPETENCES:

- Use of knowledge in a transdisciplinary manner in order to explain and interpret 

various types of concepts, processes, situations, and projects related to the area of 

International Relations from the perspective of European policies.

- Transdisciplinary-based knowledge and comprehension of theories and methods 

specific to the specialty area of International Relations, with a focus on the study of 

European policies and programmes.

PROFESSIONAL COMPETENCES:

- Use of concepts, theories, and models specific to the assessment of public policies, 

programmes, institutions, and organisations.

- Use of methods, techniques, and tools for sociological research and economic & 

financial analysis, as well as of those specific to the assessment of public policies, 

programmes, institutions, and organisations.

- Development of abilities to assess funding requests and project outcomes.

- Development of abilities to assess public policies.

- Planning assessments, drawing up assessment methods and strategies, and designing 

assessments.

- Organising, implementing, and managing the whole assessment process.

- Recording, reporting, and communicating/disseminating the results and deliverables of 

assessments.

- Validation of a project proposal assessment.

- Provision of technical assistance for project selections. 

- Use of standards ensuring information security.

- Development of abilities to plan, manage, organise, monitor, and control the resources 

allocated for a project.

- Development of abilities to draw up funding requests, to set up partnerships, to 

implement and manage projects.

- Identifying and combining complex solutions for the improvement of policies, 

programmes, projects, institutions, or organisations under assessment, as well as for the 

enhancement of assessment processes.

- Development of transdisciplinary competencies concerning the absorption and 

management of European funds.

VII. COMPETENȚE ȘI/SAU REZULTATE ALE ÎNVĂȚĂRII ÎNSCRISE ÎN SUPLIMENTUL LA DIPLOMĂ

COMPETENȚE PROFESIONALE/ESENȚIALE:

- Aplicarea conceptelor, teoriilor şi modelelor specifice evaluării politicilor publice, 

programelor, instituţiilor şi organizaţiilor.

- Utilizarea metodelor, tehnicilor şi instrumentelor de cercetare sociologică, de analiză 

economico-financiară şi a celor specifice evaluării politicilor publice, programelor, instituţiilor 

şi organizaţiilor.

- Dezvoltarea abilităţilor de evaluare a unei cereri de finanţare şi a rezultatelor unui proiect.

- Dezvoltarea abilităţilor de evaluare a unei politici publice.

- Planificarea de evaluări, elaborarea de metode şi strategii de evaluare şi realizarea design-ului 

unei evaluări. 

- Organizarea, implementarea şi conducerea întregului proces al unei evaluări. 

- Înregistrarea, raportarea şi comunicarea/diseminarea rezultatelor şi livrabilelor unei evaluări.  

- Validarea evaluării propunerii de proiect.  

- Acordarea de asistenţă tehnică pentru selecţia de proiecte. 

- Aplicarea normelor de asigurare a securității informațiilor.  

- Dezvoltarea abilitățiilor de planificare, gestionare, organizare, monitorizare și control al 

resurselor alocate în cadrul unui proiect.  

- Dezvoltarea abilităților de redactare a unei cereri de finanțare, stabilirea parteneriatelor, 

implementarea și managementul proiectelor.   

- Identificarea şi combinarea de soluţii complexe de îmbunătăţire a politicii, programului, 

proiectului, instituţiei sau a organizaţiei evaluate, dar şi îmbunătăţirea proceselor de evaluare.  

- Dezvoltarea competențelor transdisciplinare în planul accesării și gestionării fondurilor 

europene.



Pag. 3

Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă

VIII. ETICHETE ODD (OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILĂ / SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS)

- Selectarea în mod critico-analitic, combinarea şi coroborarea informaţiilor, datelor şi 

elementelor teoretice şi practice specifice activităţilor profesionale, având ca rezultat, 

rezolvarea în mod autonom şi independent a unor probleme şi sarcini complexe în contexte 

profesionale dinamice. 

- Integrarea în echipe şi conducerea de echipe de lucru multidisciplinare, dintr-o perspectivă 

integratoare de gen, vârstă, etnie, orientare sexuală, ş.a. 

- Elaborarea de proiecte profesionale şi de cercetare prin utilizarea unor metode şi principii 

consacrate în domeniu. 

- Utilizarea performantă a gândirii critice, reflexive şi aplicative. 

- Aplicarea tehnicilor explicativ-argumentative şi interpretativ-comprehensive. 

- Atitudine deschisă, evaluativă, inventivă, constructivă faţă de situaţii-problemă. 

- Deprinderi de redactare şi de interpretare de texte. 

- Cunoaşterea surselor de informare şi de documentare. 

- Autoevaluarea critică şi realistă a nevoii de formare profesională continuă şi proiectarea unor 

ţinte profesionale în sfera evaluării, reflectând totodată iniţiativa şi inovaţia în scopul 

dezvoltării unei comunităţi profesionale de evaluare.

- Integration in a team and management of multidisciplinary working teams from an 

integrative perspective encompassing a series of aspects such as gender, age, race, 

sexual orientation, etc. 

- Drawing up professional and research projects using recognised methods and 

principles in the field.

- High-level critical, reflexive, and applicative thinking.

- Use of explicative-argumentative and interpretative-comprehensive techniques.

- Open-minded, evaluative, inventive, and constructive attitude towards various 

problem situations.

- Abilities to draw up and interpret texts.

- Familiarity with information and documentation sources.

- Critical and realistic self-assessment of the need for continuing vocational training and 

the setting of professional targets in the evaluation area, reflecting the initiatives and 

innovations aimed at the developmement of a professional evaluation community.
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C S LP F I T E C VP

HMR4125 6 1 2 0 3 8 11 E DF

HMR4126 6 1 2 0 3 8 11 E DF

HME4127 6 1 1 0 2 9 11 E DF

HMR4128 6 2 1 0 3 8 11 E DS

HME3151 6 2 1 0 3 8 11 E DS

TOTAL 30 7 7 0 14 41 55 5 0 0 5

C S LP F I T E C VP

HMR4229 6 2 1 0 3 8 11 E DF

HMR4230 6 2 1 0 3 8 11 E DS

HMR4231 4 1 2 0 3 4 7 E DA

HMR4208 5 1 1 0 2 7 9 E DS

HMR4232 4 2 1 0 3 4 7 E DS

HMR4233 5 0 0 0 0 0 0 C DS

TOTAL 30 8 6 0 14 31 45 5 1 0 6

Credite 

ECTS

Felul 

disciplinei

ANUL I, SEMESTRUL 1

ANUL I, SEMESTRUL 2

Forme de evaluare

Managementul politicii sociale europene: migrație și integrare / 

Management of European social policies: migration and integration

Felul 

disciplinei

Comunicare și decizie în elaborarea politicilor europene / 

Communication and decision making in European policies (EN)

Transpunerea și implementarea programelor Uniunii Europene / 

Transposition and implementation of European Union programs

Accesarea fondurilor structurale / Structural funds accession 

Metode cantitative și calitative de analiză / Cantitative and qualitative 

analysis methods

Analiza politicilor publice / Public policies analysis

Practica de specialitate I / Traineeship I  - 60 de ore / hours

COD

IX. TABELUL DISCIPLINELOR

Drept International / International Law (EN)

COD

Politici economice europene / European economic policies

Rolul Leadershipului în Uniunea Europeană: Stat și Cetățeni / The 

Role of Leadership in the European Union: State and Citizens 

Ore alocate studiului
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Ore fizice 

săptămânale
Credite 

ECTS

Ore fizice 

săptămânale

Guvernanța Uniunii Europene / Governance of the European Union

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Ore alocate studiului Forme de evaluare
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C S LP F I T E C VP

HMR4334 5 1 1 0 2 7 9 E DS

HMR4335 5 2 1 0 3 6 9 C DF

HMR4336 4 2 1 0 3 4 7 E DA

HMR4337 5 2 1 0 3 6 9 E DS

HMX4004 6 1 2 0 3 8 11 E DS

HMX4338 5 0 0 0 0 0 0 C DS

TOTAL 30 8 6 0 14 31 45 4 2 0 6

*Practica de specialitate se desfășoară la finalul semestrelor 2 și 3, câte 6 ore/zi, pe parcursul a 2 săptămâni, rezultând 60 de ore/semestru, total 120 ore.

C S LP F I T E C VP

HMR4439 5 2 1 0 3 7 10 E DF

HMR4440 5 1 2 0 3 7 10 E DA

HMR4441 5 1 1 0 2 8 10 E DA

HMR4442 5 1 1 0 2 8 10 E DA

HMX4005 6 1 1 0 2 11 13 E DS

HMR4443 5 1 0 1 2 8 10 C DS

TOTAL 31 7 6 1 14 49 63 5 1 0 6

Etica evaluării proiectelor europene / Ethics in European projects 

evaluation

Evaluarea proiectelor europene / Evaluation of European projects

Credite 

ECTS

Leadership și managementul echipei / Leadership and team 

management

Forme de evaluare

ANUL II, SEMESTRUL 3

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

Felul 

disciplinei

Curs opțional 1 / Optional course 1

Managementul programelor europene pentru tineret și cultură / 

Management of European programs for youth and culture

Auditul proiectelor europene / Audit of European projects  

Managementul programelor europene pentru instituții publice și 

autorități / Management of European programs for public institutions 

and authorities

Ore alocate studiului

Practica de specialitate II / Traineeship II  - 60 de ore / hours

Curs opțional 2 / Optional course 2

Evaluarea competențelor / Competencies assessment 

Ore alocate studiului Forme de evaluare

Ore fizice 

săptămânale

Stagiu pentru elaborarea lucrării de disertaţie. Etică şi integritate 

academică / Traineeship for disseration elaboration. Ethics and 

academic integrity 

Ore fizice 

săptămânale

Management de proiecte / Project management

Felul 

disciplinei

ANUL II, SEMESTRUL 4

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR
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C S LP F I T E C VP

HMX4004

HMR4104 6 1 2 0 3 8 11 E DS

HMR3105 6 1 2 0 3 8 11 E DS

HMX4005

HMR4210 6 1 1 0 2 9 11 E DS

HMR4419 6 1 1 0 2 9 11 E DS

12 2 3 0 5 17 22 2 0 0 2

28 42 0 70 238 308

7,99%

DISCIPLINE OPȚIONALE

8,70%

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

Securitatea patrimoniului / Security of heritage

Lobby și advocacy în Uniunea Europeană / Lobby and advocacy in the 

European Union

Rolul societății civile și al grupurilor de interese în programele cu 

finanțare europeană / The role of civil society and of interests groups in 

European funding programmes

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

PACHET OPȚIONAL 1 (An II, Semestrul 3)

PACHET OPȚIONAL 2 (An II, Semestrul 4)

Felul 

disciplinei

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluareCredite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELORCOD

70

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

Comunicare interculturală / Intercultural communication

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE 

308
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C S LP F I T E C VP

FAU000X 3 2 0 0 2 3 5 VP DC

6 4 0 0 4 6 10 0 0 2 2

56 0 0 56 84 140

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

6,39%

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

2 3

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului

Semestrul 1 / Semestrul 2 / Semestrul 3 / Semestrul 4

VPFEU000X
Fundamente de educație umanistă (Teoria argumentării) / 

Fundamentals of humanities (Argumentation theory) 
3 2 0

Fundamente de antreprenoriat / Fundamentals of Entrepreneurship

5

Un student poate alege o disciplină facultativă transversală o singură dată pe parcursul unui ciclu de studii, în oricare din semestrele în care aceasta este predată. Atunci când studentul

introduce o disciplină facultativă transversală în Contractul Anual de Studii, litera X din codul disciplinei va fi înlocuită cu numărul semestrului în care disciplina este studiată (1 sau

2).

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
56 140

DISCIPLINE FACULTATIVE TRANSVERSALE 

Forme de evaluareCredite 

ECTS

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE 8,70%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

0 DC

Felul 

disciplinei
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C S LP F I T E C VP

HMR4125 6 1 2 0 3 8 11 E DF

HMR4126 6 1 2 0 3 8 11 E DF

HME4127 6 1 1 0 2 9 11 E DF

HMR4229 6 2 1 0 3 8 11 E DF

HMR4335 5 2 1 0 3 6 9 C DF

TOTAL 29 7 7 0 14 39 53 4 1 0 5

HMR4439 5 2 1 0 3 7 10 E DF

TOTAL 5 2 1 0 3 7 10 1 0 0 1

34 9 8 0 17 46 63 5 1 0 6

122 110 0 232 630 862

Transpunerea și implementarea programelor Uniunii Europene / 

Transposition and implementation of European Union programs

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

Semestrul 4 (12 săptămâni)

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

862232

Auditul proiectelor europene / Audit of European projects  

26,09%

26,48%

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

COD

Analiza politicilor publice / Public policies analysis

Comunicare și decizie în elaborarea politicilor europene / 

Communication and decision making in European policies (EN)

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare Felul 

disciplinei

ANEXĂ LA PLANUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT

DISCIPLINE DE PREGĂTIRE FUNDAMENTALĂ (DF)

Politici economice europene / European economic policies

Semestrele 1 - 3 (14 săptămâni)

Management de proiecte / Project management
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C S LP F I T E C VP

HMR4128 6 2 1 0 3 8 11 E DS

HME3151 6 2 1 0 3 8 11 E DS

HMR4230 6 2 1 0 3 8 11 E DS

HMR4208 5 1 1 0 2 7 9 E DS

HMR4232 4 2 1 0 3 4 7 E DS

HMR4233 5 0 0 0 0 0 0 C DS

HMR4334 5 1 1 0 2 7 9 E DS

HMR4337 5 2 1 0 3 6 9 E DS

HMX4004 6 1 2 0 3 8 11 E DS

HMX4338 5 0 0 0 0 0 0 C DS

TOTAL 53 13 9 0 22 56 78 8 2 0 10

HMX4005 6 1 1 0 2 11 13 E DS

HMR4443 5 1 0 1 2 8 10 C DS

TOTAL 11 2 1 1 4 19 23 1 1 0 2

64 15 10 1 26 75 101 9 3 0 12

120

206 138 132 356 1012 1368

ORE PRACTICĂ DE SPECIALITATE

Ore fizice 

săptămânaleCOD
Felul 

disciplinei

Ore alocate studiului Forme de evaluare

Leadership și managementul echipei / Leadership and team 

management

Rolul Leadershipului în Uniunea Europeană: Stat și Cetățeni / The 

Role of Leadership in the European Union: State and Citizens 

Metode cantitative și calitative de analiză / Cantitative and qualitative 

analysis methods

Semestrele 1 - 3 (14 săptămâni)

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

1368

54,34%

Practica de specialitate II / Traineeship II  - 60 de ore / hours

Managementul politicii sociale europene: migrație și integrare / 

Management of European social policies: migration and integration

476

Curs opțional 2 / Optional course 2

Stagiu pentru elaborarea lucrării de disertaţie. Etică şi integritate 

academică / Traineeship for disseration elaboration. Ethics and 

academic integrity 

DISCIPLINE DE SPECIALITATE (DS)

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE 52,17%

Drept International / International Law (EN)

Managementul programelor europene pentru instituții publice și 

autorități / Management of European programs for public institutions 

and authorities

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

Practica de specialitate I / Traineeship I  - 60 de ore / hours

Guvernanța Uniunii Europene / Governance of the European Union

Semestrul 4 (12 săptămâni)

Curs opțional 1 / Optional course 1

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE
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C S LP F I T E C VP

HMR4231 4 1 2 0 3 4 7 E DA

HMR4336 4 2 1 0 3 4 7 E DA

TOTAL 8 3 3 0 6 8 14 2 0 0 2

HMR4440 5 1 2 0 3 7 10 E DA

HMR4441 5 1 1 0 2 8 10 E DA

HMR4442 5 1 1 0 2 8 10 E DA

TOTAL 15 3 4 0 7 23 30 3 0 0 3

23 6 7 0 13 31 44 5 0 0 5

78 90 0 168 388 556

Forme de evaluare

DISCIPLINE DE APROFUNDARE (DA)

COD
Credite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Felul 

disciplinei

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

21,74%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 19,18%

Semestrele 1 - 3 (14 săptămâni)

Accesarea fondurilor structurale / Structural funds accession 

Managementul programelor europene pentru tineret și cultură / 

Management of European programs for youth and culture

Etica evaluării proiectelor europene / Ethics in European projects 

evaluation

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

Evaluarea competențelor / Competencies assessment 

168

Evaluarea proiectelor europene / Evaluation of European projects

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

556

Semestrul 4 (12 săptămâni)
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AN II

1 45

2 16

61

DF

DS

DA

COD

OBLIGATORII

238OPȚIONALE

ORE DE PRACTICĂ

NR. ORE

 FIZICE

92%24781792806806

30,94%

BILANȚ PE TIPURI DE DISCIPLINE

DISCIPLINE DE PREGĂTIRE FUNDAMENTALĂ 

DISCIPLINE DE SPECIALIATE

DISCIPLINE DE APROFUNDARE

862

1368

556

49,10%

19,96%

100,00%

0

232

476

BILANȚ GENERAL

2030 100%

AN I

60

0

60

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ PENTRU ELABORAREA LUCRĂRII DE DISERTAȚIE:

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ (fără practica pentru elaborarea lucrării de disertație):

TOTAL ORE PRACTICĂ

120

120

876TOTAL

8%308

T

7070

876

TIP DISCIPLINĂ

2786

168

TOTAL 876

26,48%

54,34%

19,18%

100,00%

PROCENT 

ORE FIZICE

NR. TOTAL

 ORE

PROCENT 

TOTAL ORE

NR. DE CREDITEORE ALOCATE STUDIULUI
ORE FIZICE

F
%

I

2786

DISCIPLINE
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C S LP F I T E C VP

XND 1101 5 2 1 0 3 6 9 E DF

XND 1102 5 2 1 0 3 6 9 E DF

XND 1203 5 2 1 0 3 6 9 E DP

XND 1204 5 1 2 0 3 6 9 E DO

XND 2305 5 0 0 3 3 6 9 C DP

XND 2306 5 1 2 0 3 6 9 E DO

5

35 8 7 3 18 36 54 5 1 0

112 98 42 252 504 756

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Felul 

disciplinei

Forme de evaluare

PROGRAM DE STUDII PSIHOPEDAGOGICE 

Examen de absolvire: Nivelul II/Graduation exam: Level II

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI 

Didactica domeniului şi dezvoltări în didactica specialităţii (învăţământ 

liceal, postliceal, universitar)/Field didactics and developments in the 

didactics of the specialization (high school, post-high school, higher 

education)

Disciplină opțională 1/Optional discipline (1)

DP – Discipline de extensie a pregătirii didactice şi practice de specialitate (obligatorii)

An I, Semestrul 2

DO - Discipline opţionale 

An I, Semestrul 1

An II, Semestrul 3

An II, Semestrul 4

Practică pedagogică (în învăţământul liceal, postliceal şi 

universitar)/Pre-service teaching practice (at high school, post-high 

school, higher education level)
Disciplină opțională 2/Optional discipline (2)

MODUL PEDAGOCIC - Nivelul II: 30 de credite ECTS  + 5 credite ECTS aferente examenului de absolvire

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
252 756

DF – Discipline de extensie a pregătirii psihopedagogice fundamentale (obligatorii)

Psihopedagogia adolescenţilor, tinerilor şi adulţilor/Psycho-pedagogy 

of teenagers, youth and adults

Proiectarea şi managementul programelor educaţionale/Design and 

management of educational programmes
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