FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant Universitatea ,,Babes—Bolyai”, Cluj-Napoca

superior

1.2 Facultatea Facultatea de Istorie si Filosofie

1.3 Departamentul Istorie in Limba Maghiara

1.4 Domeniul de studii Relatiiinternationalesi studii europene

1.5 Ciclul de studii licenta

1.6 Programul de studiu / Relatiilnternationalesi Studii Europene — linia maghiara
Calificarea

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Aplicatii informatice in stiintele sociale si politice (limba

maghiard)HLM4403
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Toth Szilard
2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Toth Szilard

2.4 Anul de studiu | I ‘2.5 Semestrul ‘ 4 ‘2.6. Tipul de evaluare| E |2.7 Regimul disciplinei| DD

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptimana 4 Din care: 3.2 curs | 2 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de invatdmant| 126 | Din care: 3.5 curs | 28 | 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie sinotite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 12
Examinari 4
Alte activitati: ..................

3.7 Total ore studiu individual 56conyv.

3.8 Total ore pe semestru 42 fiz./126¢conv.

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii(acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a .
cursului

5.2 De desfagurare a .
seminarului/laboratorului




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale
[ ] [}

e Utilizarea instrumentelor de cercetare sociala
Capacitatea de a proiecta si implementa un proiect de cercetare
Capacitatea de a colecta date

Capacitatea de a analiza si interpreta datele

Competente
transversale

e Munca in echipa

e Analiza si sinteza

e Competente digitale

e Dezvoltarea gandirii critice

e Vorbitul in public si abilitati de prezentare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Obiectivul general al disciplinei este de a constientiza cu studentii
faptul, ca informatii obiective pentru cercetarea relatiilor internationale
se pot gasi aproape exclusiv in bazele de date internationale.

7.2 Obiectivele specifice

Obiectivele specifice ale disciplinei sunt: studentii sa cunoasca si sa fie
capabili a utiliza principalele baze de date internationale necesare
studierii  relatiilor  internationale:EBSCO, JSTOR, OXFORD
JOURNALS, Springer Link, ProQuest, CAMBRIDGE JOURNALS,
Science Direct, SCOPUS, THOMSON ISI - Web of Science, totodata
sa-si caute bibliografie pentru lucrarea de licenta de pe aceste baze de
date.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Cursintroductiv: clarificareanotiunilor de baza Expunere, analiza,
problematizare

2. Cautarea de informatii: nupewikipedia ci Expunere, analiza,
pepaginileoficialealeinstitutiilor! problematizare

3. Datestatisticefundamentale: CIA - The World Factbook | Expunere, analiza,
problematizare

4. Datestatisticefundamentale: United Expunere, analiza,
NationsStatistical Databases problematizare

5. Utilizareabazelor de dateinternationale: EBSCO Expunere, analiza,
problematizare

6. Utilizareabazelor de dateinternationale: JSTOR Expunere, analiza,
problematizare

7. Utilizareabazelor de dateinternationale: OXFORD Expunere, analiza,
JOURNALS problematizare

8. Utilizareabazelor de dateinternationale: Springer Link Expunere, analiza,
problematizare

9. Utilizareabazelor de dateinternationale: ProQuest Expunere, analiza,
problematizare

10. Utilizareabazelor de dateinternationale: CAMBRIDGE Expunere, analiza,
JOURNALS problematizare




11. Utilizareabazelor de dateinternationale: Science Direct Expunere, analiza,
problematizare
12. Utilizareabazelor de dateinternationale: SageJournals Expunere, analiza,
problematizare
13. Utilizareabazelor de dateinternationale: THOMSON ISI | Expunere, analiza,
- Web of Science problematizare
14. Utilizareabazelor de dateinternationale: SCOPUS Expunere, analiza,
problematizare
Bibliografie:
1. http://www.bcucluj.ro/databases.php
2. https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/
3. http://unstats.un.org/unsd/databases.htm
4. http://search.ebscohost.com/
5. http://www.jstor.org/
6. http://link.springer.com/
7. http://search.proquest.com/advanced/
8. http://www.oxfordjournals.org/
9. http://journals.cambridge.org/action/login;jsessionid=593A7FFDCOD24E1DABE4EB01533465F8.jo
urnals
10. http://www.sciencedirect.com/
11. http://www.scopus.com/home.url;jsessionid=B8676792A0CABD19D344964BD849BF3D.f594dyPD
Cy4K3aQHRor6A
12. http://www.sciencemag.org/
8.2 Seminar / laborator Metode de Observatii
predare
1. Seminarintroductiv: clarificareacriteriilor de Expunere, analiza,
evaluaresiimpartireatemelorpentruprezentarilePowerP | problematizare
oint
2. Happy Planet Index, Gross National Happiness Index | Expunere, analiza, Prezentéri
problematizare PowerPoint
3. Satisfactionwith Life Index, Human Development Expunere, analiza, Prezentari
Index problematizare PowerPoint
4. DevelopmentAidGiven - ForeignAidReceived Index Expunere, analiza, Prezentari
problematizare PowerPoint
5. Distribution of Wealth Index, EmploymentRate Index | Expunere, analiza, Prezentari
problematizare PowerPoint
6. Human Poverty Index, Per CapitaPersonallncome Expunere, analiza, Prezentéri
Index problematizare PowerPoint
7. Life Expectancy Index, SuicideRate Index, Percentage | Expunere, analiza, Prezentari
of PopulationSufferingfromUndernourishment problematizare PowerPoint
8. AgeatFirstMarriage Index, DivorceDemography Expunere, analiza, Prezentéri
Index, FertilityRate Index, BirthRate Index, DeathRate | problematizare PowerPoint
Index
9. Education Index, LiteracyRate Index, Global Expunere, analiza, Prezentari
Innovation Index problematizare PowerPoint
10. Environmental Vulnerability Index, Environmental Expunere, analiza, Prezentari
Performance Index problematizare PowerPoint
11. Global Hunger Index, FailedStates Index Expunere, analiza, Prezentari
problematizare PowerPoint
12. Human Development Index, Quality-of-Life Index Expunere, analiza, Prezentari
problematizare PowerPoint
13. CorruptionPerceptions Index, Worldwide Press Expunere, analiza, Prezentari
Freedom Index problematizare PowerPoint




14. Studentiiprezinticebibliografie au

gasitpentrupropriilelucrari de licentapebazele de
dateinternationale

Expunere, analiza,
problematizare

Prezentari PowerPoint

Bibliografie:

http://www.bcucluj.ro/databases.php

https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/

http://unstats.un.org/unsd/databases.htm

http://search.ebscohost.com/

http://www.jstor.org/

http://link.springer.com/

http://search.proquest.com/advanced/

http://www.oxfordjournals.org/
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http://journals.cambridge.org/action/login:jsessionid=593A7FFDCO0D24E1 DABE4EB01533465F8.j0

urnals

10. http://www.sciencedirect.com/

11. http://www.scopus.com/home.url;jsessionid=B8676792A0CABD19D344964BD&849BF3D.f594dyPD

Cy4K3aQHRor6A

12. http://www.sciencemag.org/

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirilereprezentantilorcomunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplinaindeplinestecriteriilesicerintelestabiliteprin:
e Registrului National al Calificarilor din Invatamantul Superior (http://www.rncis.ro)
e ClasificareaOcupatiilor din Romania (http://www.mmuncii.ro/)

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs Cunoasterea materiei, a Examen scris. 50 %
bibliografiei si a notiunilor
de baza

10.5 Seminar/laborator Cel putin 5 prezentari Cunoasterea notiunilor de 50 %

PowerPoint pe tematica
stabilitd de profesor.

baza, prezentarea Power-
Point si disponibilitate la
dezbatere asupra problemei
discutate.

10.6 Standard minim de performanta

e Prezentd la seminar minimum 75 %
e Nota minima de promovare (5-cinci) la toate subiectele examenului si la probele de seminar

Data completarii

27.03.2019..

Semnatura titularului de curs

Dr. TothSzilard

Data avizdrii in departament

31.03.2019.

Semnatura titularului de seminar

Dr. TothSzilard

EA

Semnatura directorului de departament

Dr. Nagy Robert-Miklos

v‘!'

Ny .




