A TANTARGY ADATLAPJA
Személyiségpszichologia

Egyetemi tanév 2025-2026

1. A képzési program adatai

1.1. Fels6oktatasi intézmény Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar
1.2. Kar Torténelem és Filozo6fia Kar

1.3. Intézet Magyar Torténeti Intézet

1.4. Szakteriilet Filozofia

1.5. Képzési szint Alapképzés (Licensz)

1.6. Tanulmanyi program / Képesités Filozofia

1.7. Képzési forma Nappali

2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve ‘ Személyiségpszichologia ‘ A tantargy kédja ‘ PML1207
2.2. Az el6adasért felel6s tanar neve dr Marschalké Eszter Eniké adjunktus

2.3. A szeminariumért felelés tanar neve | dr Marschalké Eszter Enikd adjunktus

2.4. Tanulmanyi év ‘ I ‘ 2.5. Félév 2 | 2.6.Ertékelés médja ‘ K ‘ 2.7. Tantargy tipusa ‘ DC

3. Teljes becsiilt idd (az oktatasi tevékenység féléves 6raszama)

3.1. Heti 6éraszam 2 melybdl: 3.2 eléadas 2 3.3 szeminarium/labor/projekt 2
3.4. Tantervben szerepld 6sszoraszam 56 melybdl: 3.5 eléadas 28 3.6 szeminarium/labor 28
Az egyéni tanulmanyi id6 (ET) és az 6nképzési tevékenységekre (OT) szant id6 elosztasa: ora
A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 10
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen val6 tovabbi tajékozédas 12
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portf6liok, referatumok, esszék kidolgozasa 12
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 4
Vizsgak 4
Mas tevékenységek:

3.7. Egyéni tanulmanyi id6 (ET) és 6nképzési tevékenységekre (OT) szant id6 6sszéraszama 42

3.8. A félév 6sszoraszama 98

3.9. Kreditszam 4

4. El6feltételek (ha vannak)

4.1. Tantervi -

4.2. Kompetenciabeli -

5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az el6adas lebonyolitasanak feltételei Vetitd, szamitégép

5.2. A szeminarium / labor lebonyolitasanak feltételei

6. Elsajatitandé jellemz6 kompetenciak




C1 A filozofia elméleti és torténeti alapjainak beazonositasa és megfeleld alkalmazasa: elvek, értékek, etikak,

é ~ | gondolkodasi médozatok és gyakorlatok

2 9 ]

< £ | C2 Altalanos és agazati filozofiai gondolatok, témdk és problémak rendszerezése és megfogalmazasa

T D

E E- C3 Megoldasok, konklaziok vagy alternativ probléma-megkdzelitések erds és gyenge pontjainak a kritikai
g 2 gondolkodas (logikai elemzés és értékelés) altali beazonositasa

w

C4 Az emberi cselekedetek, tapasztalatok és létezés okainak, elveinek és értelmének a kimutatasa

.CT1 Kozepes nehézségli problémahelyzetek realista, illetve mind elméleti, mind gyakorlati érveléssel valo
kezelése, hatékony megoldasuk érdekében

CT2 A hatékony multidiszciplindris csoportmunka technikdinak a kiilénb6z8 hierarchikus szinteken valé
alkalmazasa

Transzverzalis
kompetenciak

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitandd jellemz6 kompetenciak alapjan)

e Az altaldnos és személyiség pszichologia szaktertilethez tartozo
fogalmak, elméletek és alapvet6 mdodszerek ismerete és megértése;

7.1 A tantargy altalanos célkitlizése
ezeknek megfelel6 haszndlata a szakmai kozlésben

e A sajatosan a személység pszichologia, dltalanosan pedig a
tarsadalomtudomanyok targykorébe tartozo fogalmak, elméletek és
alapvet6 médszerek szakmai kozlés soran torténd megfelel6
hasznalata

7.2 A tantargy sajatos célkitlizései e Atények és elméletek magyarazata és értelmezése, a teriiletre
jellemz6 alapismeretek, valamint az egyéni mddon szerzett
informacidk és megfigyelések révén

e Abemutatott f6bb elméleti megkdzelitések (analitikus, vonaselméleti és
humanisztikus) 6sszehasonlitd elemzése

8. A tantargy tartalma

8.1 El6adas Didaktikai médszerek Megjegyzések
1. A személyiségpszichologia

targya, célja, alkalmazhato6saga. bemutatas, problematizalas, szintézis

Vizsgalati mdédszerek és eszkozok.

2. A személyiség analitikus

megkozelitése (Sigmund Freud) bemutatas, problematizalas, szintézis

Valasztas szerint egy neoanalitikus

3. Neo-analitikus személyiség . 1z g reflektiv/gyakorlati feladat
v sis bemutatas, problematizalas, szintézis P N ” ,
megkozelités (Anna Freud) elvégzése kotelezd lesz a tantargy
utmutat6jabdl
4. Neo-analitik mélyisé .
N ’e? analitixus szemelylseg bemutatas, problematizalas, szintézis
megkozelités (Carl Jung)
5. Neo-analitikus személyiség . 1z .
megkozelités (Alfred Adler) bemutatas, problematizalas, szintézis
6. Neo-analitikus személyiség

e bemutatas, problematizalas, szintézis
megkozelités (Karen Horney) P

7. Neo-analitikus személyiség bemutatas, problematizalas, szintézis




megkozelités (Erik Erikson)

Valasztas szerint egy vonaselméleti
reflektiv/gyakorlati feladat
elvégzése kotelezd lesz a tantargy
utmutat6jabdl

8. A személyiség vonaselméleti

v s bemutatas, problematizalas, szintézis
megkozelitése (Hans Eysenck) p

9. A személyiség vonaselméleti

v e bemutatas, problematizalas, szintézis
megkozelitése (Raymond Cattel) ! P z zintez

10. A személyiség vonaselméleti
megkdzelitése: BIG 5 és HEXACO bemutatas, problematizalas, szintézis
megkozelités

Valasztas szerint egy
humanisztikus reflektiv/gyakorlati
feladat elvégzése kotelezd lesz a
tantargy utmutat6jabdl

11. A személyiség humanisztikus

R bemutatias, problematizalas, szintézis
megkdozelitése (Abraham Maslow) p

12. A személyiség humanisztikus

o i bemutatas, problematizalas, szintézis
megkozelitése (Carl Rogers) P

13. A személyiség humanisztikus
megkozelitése (Richard Ryan és Edward | bemutatas, problematizalas, szintézis

Deci)

14. A szelf és kultura: 6sszehasonlito

megkozelités a tanult elméletek bemutatas, problematizalas, szintézis

kontextuséban

Konyvészet:

. Carver, Ch.S. si Scheier, M. F. (2003). Személyiségpszicholégia. Budapest, Osiris Kiad6

. Marschalkoé E.E. (2024). Személyiségpszicholégia. Tanulmanyi utmutatd.

. Mirnics Zs. (2006). A személyiség épitékovei.Tipus-, vonds- és bioldgiai elméletek. Bolcsész konzorcium Kiadé
. Monte, C.F. (1999). Beneath the Mask. An Introduction to Theories of Personality. Sixth Edition. Harcourt Brace
College Publishers

8.2 Szeminarium / Labor Didaktikai modszerek Megjegyzések

Kdnyvészet

9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatéi
elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

e A Fels6oktatasi Szakosodasok Nemzeti Besorolasa (http://www.rncis.ro)
¢ A Romaniai Foglalkozasi Besorolas (http://www.mmuncii.ro/)

10. Ertékelés

Tevékenység tipusa | 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek 10.3 Aranya a végsé jegyben

10.4 El6adas Zar6 dolgozat Reflektiv feladatok (3) a 100%




tanult tartalom szerint (a
fogalmak megértésének
érdekében)

10.5 Szeminarium /

Labor

10.6 A teljesitmény minimumkévetelményei

e A gyakorlati dolgozatok leadasa és bemutatasa kotelezd
e Az dralatogatasi kotelezettségeket (min. 75%).

11. SDG ikonok (Fenntarthaté fejlédési célok/ Sustainable Development Goals)?!

AW,

= = A fenntarthaté fejlédés altalanos ikonja
L/ v
45

MINGSEG!
OKTATAS

|

Szeminarium felelGse:

Kitoltés idépontja: El6adas felel6se:
2025.09.14

Dr Marschalké Eszter Eniké adjunktus Dr Marschalko Eszter Eniko adjunktus

PR, Loz Intézetigazgatd:
Az intézeti jovahagyas datuma: 8az8

2025.09.29 Dr. Nagy Rébert docens

1 Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egvetemi folyamatban térténé alkalmazasara
vonatkoz6 eljaras szerint illeszkednek az adott tantargyhoz, és torolje a tobbit, beleértve a fenntarthat6 fejlédés
altalanos ikonjat is - amennyiben nem alkalmazhaté. Ha egyik ikon sem illik a tantargyra, tordlje az dsszeset, és

zn

irja ra, hogy ,Nem alkalmazhato”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

