A TANTARGY ADATLAPJA

AKADEMIAI ETIKA ES INTEGRITAS

2025-2026 Egyetemi tanév

1. A képzési program adatai

1.1. Fels6oktatasi intézmény

Babes-Bolyai Tudomanyegyetem

1.2. Kar Torténelem és Filozofia Kar
1.3. Intézet Magyar Torténeti Intézet
1.4. Szaktertlet Filozoéfia

1.5. Képzési szint Alapképzés
Il(.gﬁeT;?E;lslmanyl program / Filozbfia

1.7. Képzési forma Nappali

2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve | Akadémiai etika és integritas ﬁét;jr;targy HLM2108
2.2. Az el6adasért felel6s tanar neve | dr. Ungvari Zrinyi Imre, egy. docens
2.3. A szeminariumért felelds tanar . -
dr. So6s Amalia

neve
24 Tanulmanyl || 5 o paey | 1| 2.6, Brtékelés modjd K | 2 Lantargy KT
ev tipusa
3. Teljes becsiilt ido (az oktatasi tevékenység féléves draszama)

., . melybol: 3.2 3.3
3.1. Heti oraszam 4 eléadas 2 szemindrium/labor/projekt 2
%'4' 'I,‘anteljvben szerepl§ 56 mslyb,ol: 3.5 28 | 3.6 szeminarium/labor 28
0sszdraszam eléadas
Az egyéni tanulmanyi id6 (ET) és az 6nképzési tevékenységekre (OT) szant id6 elosztasa: ora
A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 10
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen val6 tovabbi tajékozodas 12
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portfélidk, referatumok, esszék kidolgozasa 10
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 6
Vizsgak 4
Mas tevékenységek:
3.7. Egyéni tanulmanyi id6 (ET) és 6nképzési tevékenységekre (OT) szant id6 42
0sszéraszama
3.8. A félév 6sszoraszama 98
3.9. Kreditszam 4

4. El6feltételek (ha vannak)

4.1. Tantervi Nincsenek
4.2. .
Kompetenciabeli Nincsenek

5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az el6adas lebonyolitasanak feltételei

* multimédias projektorral, vetitévaszonnal /képernydvel
és tablaval felszerelt terem




5.2. A szeminarium / labor lebonyolitdsanak
feltételei

e multimédias projektorral, vetitévaszonnal /képernyo6vel
és tablaval felszerelt terem

6. Elsajatitando jellemz6 kompetenciak

megfogalmazasa

kimutatasa

Szakmai/Kkulcs-
kompetencidk

e (1 Afilozo6fia elméleti és torténeti alapjainak beazonositasa és megfelel6 alkalmazasa: elvek,
értékek, etikdk, gondolkodasi médozatok és gyakorlatok
e (2 Altalanos és 4gazati filoz6fiai gondolatok, témak és problémak rendszerezése és

e (3 Megoldasok, konkluziok vagy alternativ probléma-megkozelitések erds és gyenge
pontjainak a kritikai gondolkodas (logikai elemzés és értékelés) altali beazonositasa
e (4 Az emberi cselekedetek, tapasztalatok és 1étezés okainak, elveinek és értelmének a

e (5 Filozéfiai gondolatok/ismeretek 1étrehozasa és kozlése
e (6 Személykozi és interkulturdlis kdzvetités a személykozi és és interkulturalis problémak
beazonositasa, elemzése és megoldasa révén

szinteken val6 alkalmazasa

Transzverzalis
kompetencidk

fejlesztése céljabél

e (T1. Kézepes nehézségli problémahelyzetek realista, illetve mind elméleti, mind gyakorlati
érveléssel valo kezelése, hatékony megoldasuk érdekében
e (T2 A hatékony multidiszciplinaris csoportmunka technikainak a kiillénb6z6 hierarchikus

e (T3 A szakmai tovabbképzés sziikségletének az onértékelése a személyes autonémia, a
munkaeroépiaci integracio és a munkaerd-piaci kovetelményekhez valé alkalmazkod6képesség

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitand6 jellemz6 kompetencidk alapjan)

7.1 A tantargy altalanos célkitiizése

A kulcsfogalmak problematizalasa és operacionalizalasa etikai
problémak megoldasa érdekében

7.2 A tantargy sajatos célkitlizései

Az erkolcsi helyzetek realista megkozelitése elméleti és
gyakorlati érvelésen keresztiil

8. A tantargy tartalma

akadémiai etika és integritas
problémakorének a kdrvonalazasa
az egyetemnek a tarsadalom és az
ember életében jatszott szerepébol
kiindulva

8.1 El6adas Didaktikai modszerek Megjegyzések
1. Etika, moralfilozéfia, Bemutatas, problematizalas,
alkalmazott/agazati etika. Az megvitatas

felel6sségvallalasa

2. Az egyetem eszméje, rendeltetése | Bemutatds, problematizalas,
és feladatai. Az egyetem tarsadalmi megvitatas

intézményes viszonyok

3. Az egyetemi mez0 és szerepléi. Bemutatas, problematizalas,
Emberi kapcsolatok és az megvitatas




4. Az egyetemi mez0 és szerepldi. Bemutatas, problematizalas,

Sokféleség, egyenld esélyek és a megvitatas

diszkriminaci6 tilalma

5. Az egyetemi (oktatdi, kutatoi és Bemutatas, problematizalas,
hallgatéi) munka, mint hivatas ill. megvitatas

hivatasra valo6 elokésziilet

6. Az egyetemi munkat meghataroz6 | Bemutatds, problematizalas,
standardok. Az akadémiai etika és megvitatas
integritds szabalyozdsanak formai.

7. Az egyetemi munkat meghataroz6 | Bemutatdas, problematizalas,
dokumentumok. Alapelvek, etikai megvitatas
kdédexek és szakmai standardok.

8. Az oktatas szakmaisaga és etikdja | Bemutatas, problematizalas,

L. megvitatas

9. Az oktatas szakmaisaga és etikdja | Bemutatas, problematizalas,
L. megvitatas

10. Az oktatas szakmaisaganak Bemutatas, problematizalas,
megujuldsa megvitatas

11. Oktatas és kutatas kapcsolata az | Bemutatas, problematizalas,
egyetemi tanulmanyokban. megvitatas

Tudomanyos dolgozatok irdsa

12. A kutatasi eredmények Bemutatas, problematizalas,
eredetisége. megvitatas
Alkotas/kidolgozas/publikalas és

plagium

13. Vizsgazas, osztalyozas és az Bemutatas, problematizalas,
egyetem tarsadalmi megvitatas
felel6sségvallalasa

14. Egyetemi cimek és poziciok Bemutatas, problematizalas,
megszerzése. Tudomanyos és megvitatasl

intézményes karrier

Konyvészet

BARROW, Robin and Keeney, Patrick (eds): Academic Ethics. London: Routledge, 2006.

BENGTSEN, S.E. Sgren- BARNETT, Ronald (Eds.): The Thinking University. A Philosophical Examination of
Thought and Higher Education. Springer, 2018.

CARR, David: Professionalism and Ethics in Teaching. Routledge, London-New York, 2000.

DAVIES, Martin-BARNETT, Ronald (eds.): The Palgrave Handbook of Critical Thinking in Higher Education.
Palgrave Macmillan US, 2015.

HENARD, Fabrice: A tanulds iitjdn: A min6ségi tanitds dttekintése a felséoktatdsban. OECD, 2012.
PAPADIMA Liviu (coord.): Deontologie academicd curiculum cadru. Editura Universitatii din Bucuresti,
Bucuresti, 2017. http://mepopa.com/Pdfs/papadima 2017.pdf

MURESAN, Valentin: Managementul eticii in organizatii, Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2009.
SOCACIU, Emanuel-Vica,Constantin-Mihailov,Emilian-Gibea, Toni-Muresan, Valentin-Constantinescu, Mihaela:
Eticd si integritate academicd. Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2018.

SERCAN Emilia, Deontologie academica. Ghid Practic, Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2017.
STEFAN Elena Emilia: Eticd si integritate academicd: curs universitar. Editura Pro Universitaria, Bucuresti,
2018.

TUDOMANYETIKA Eurépéaban és Magyarorszagon (tematikus szam), Magyar Tudomany, 2014 /06.
UNGVARI ZRINYI Imre: Alkalmazott etikai alapfogalmak. Bioetika. Gazdasdgetika. Kozszolgdlati etika.
Médiaetika [Concepte fundamentale de etica aplicata. Bioetica. Etica afacerilor. Etica functionarului public.
Etica mass-media]. Cluj-Napoca, Editura Egyetemi Miihely Kiadd, Bolyai Tarsasag, 2007., 43-72, 167-194;
LEGEA 1/2011 a educatiei nationale, https://legeaz.net/legea-educatiei-nationale-1-2011/

LEGEA 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, https://legeaz.net/legea-8-1996-drepturi-
autor/ LEGEA 206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare,
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/52457



http://mepopa.com/Pdfs/papadima_2017.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/52457

LEGEA 319/2003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare, https://legeaz.net/lege-319-2003-

statut-personal-cercetare-dezvoltare/

CODUL de etica si deontologie profesionala al UBB, http://ubbcluj.ro

CARTA UBB, http://ubbcluj.ro

CARTA Europeana a cercetatorului si codul de conduita pentru recrutarea cercetatorilor,
http://www.uaic.ro/cercetare/carta-europeana-cercetatorului-si-codul-de-conduita-pentru-recrutarea-

cercetatorilor/

8.2 Szeminarium / Labor

Didaktikai modszerek

Megjegyzések

1. Etika, moralfilozéfia,
alkalmazott/agazati etika

Problematizalé kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

2. Az egyetem eszméje, rendeltetése
és feladatai. Az egyetem tarsadalmi
felel6sségvallalasa

Problematizalo kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

3. Az egyetemi mez0 és szerepldi.
Emberi kapcsolatok és az
intézményes viszonyok

Problematizalé kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

4. Az egyetemi mez0 és szerepldi.
Sokféleség, egyenld esélyek és a
diszkriminacid tilalma

Problematizalé kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

5. Az egyetemi (oktatdi, kutatoéi és
hallgat6i) munka, mint hivatas ill.
hivatasra val6 el6késziilet

Problematizalo kifejtés; ravezet6
megyvitatas; esettanulmany

6. Az egyetemi munkat meghatarozo
standardok. Az akadémiai etika és
integritas szabalyozasanak formai.

Problematizalé kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

7. Az egyetemi munkat meghatarozo
dokumentumok. Alapelvek, etikai
kodexek és szakmai standardok.

Problematizalé kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

8. Az oktatas szakmaisaga és etikaja
L.

Problematizald kifejtés; ravezet6
megyvitatds; esettanulmany

9. Az oktatas szakmaisaga és etikaja
I1.

Problematizalé kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

10. Az oktatas szakmaisaganak
megujuldsa

Problematizalo kifejtés; ravezet6
megyvitatds; esettanulmany

11. Oktatas és kutatas kapcsolata az
egyetemi tanulmanyokban.
Tudomanyos dolgozatok irasa

Problematizalé kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

12. A kutatasi eredmények
eredetisége, publikalas és plagium

Problematizald kifejtés; ravezet6
megyvitatds; esettanulmany

13. Vizsgazas, osztalyozas és az
egyetem tarsadalmi
felelsségvallalasa

Problematizalé kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

14. Egyetemi cimek és poziciok
megszerzése. Tudomanyos és
intézményes karrier

Problematizalé kifejtés; ravezet6
megvitatas; esettanulmany

Konyvészet

BOURDIEU, Pierre: Az iskolai kival6sag és a francia oktatasi rendszer értékei. In: Bourdieu, Pierre: A
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BRUNER, Jerome: A kultdra az elme és az oktatas. In: Jerome Bruner: Az oktatas kultiraja. Gondolat,

Budapest, 2004., 14-51.

DERRIDA, Jacques: Mit jelent a tanitani sz6. Iskolakultira, 2007 /03, 03-016. o.

GUGEL, Giinther (Nadine Ritzi és Amos Heuss kozremiikodésével): Ertékeket kozvetiteni — Ertékek szerint
élni. Didaktikai kézikonyv. Berghof Foundation, Tiibingen, 2013.
HEIDEGGER, Martin: A német egyetem dnhangsulyozasa. In: Csejtei Dezs6—Dékany Andras—Simon Ferenc
(szerk.): Esz—Elet—Egzisztencia. Egyetem, nevelés, értelmiségi Iét. Irodalomtudomanyi Koér. Szeged, 1990,
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http://ubbcluj.ro/

157-175. o.

JASPERS, Karl: Az egyetem eszméje. In: Csejtei Dezs6—Dékany Andras—Simon Ferenc (szerk.): Esz—Elet—
Egzisztencia. Egyetem, nevelés, értelmiségi lét. Irodalomtudomanyi Kor. Szeged, 1990., 177-273. o.

MENAUL, Christopher: The Passion of Ayn Rand [Egy filoz6fusn6 szerelmei, film] 1999.

POPESCU, Cristi: Cum aborddm problema discrimindrii in mediul universitar. Societatea Academica din
Romania, 2016., http://www.sar.org.ro/

WEBER, Max: A tudomany és a politika mint hivatas. Budapest, Ed. Kossuth, 1995.

CODUL de etica si deontologie profesionala al UBB, http://ubbcluj.ro

GHID pentru combaterea discriminarii. Centrul de Dezvoltare Universitara si Management al Calitatii al UBB
2019, http://ga.ubbcluj.ro/documents/documente ga/ghid pentru combaterea discriminarii UBB.pdf

9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatdi elvarasainak ésszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A tantargy szerepel az alabbi hazai és kiilfoldi egyetemek kinalataban:
e Universitatea din Bucuresti, http://cursuri.sas.unibuc.ro/etica/etica-si-integritate-academica-master-

an-1/
e University of Alberta, Edmonton, AB, Canada, https://www.ualberta.ca/graduate-studies/current-
students/academic-requirements/ethics

e The University of Texas at El Paso, https://ethics.utep.edu/index.php/mini-mods/what-is-academic-
integrity

A tantargy olyan ismereteket foglal magaban, amelyek fontos szerepet jatszanak barmely fogalalkozas
szakmai deontoldgiai mércéinek a megértésében

A tantdrgyban olyan ismeretek szerepelnek, amelyek jelen vannak a cégek és civil szervezetek szamara
ajanlott legismertebb intézményi tréningek keretében is. pl. megtal{ilhatjuk ket példaul a Smart Solutions &
Support s.rl, Romania. (http://www.omnisolutions.ro/ro/?smart-solutions-support-romania) ajanlataban is.

10. Ertékelés

T,evekenyseg 10.1 Ertékelési kritériumok 10,'2 Ertekelési 10.3 Aranya a végsd jegyben
tipusa modszerek
Egyetemi etikai probléma- | Folyamatos értékelés 10%
v 1s helyzetek felismerése
10.4 Eloadas Egyetemi etikai probléma- | Irasbeli dolgozat 40%
helyzetek elemzése
Egyetemi etikai szabalyzati, | Szobeli vizsga 50%

ill. jogszabalyi alapjara
vonatkozo ismeretek

10.5 Szeminarium /| elsajatitasa,

Labor torvényelemzési készségek
kialakitasa, gyakorlati
tudnivalok.

10.6 A teljesitmény minimumkovetelményei

a.) A hallgaténak atfogé szemlélete van az egyetemi etika ss integritasrol és annak alapproblémairél
b.) A hallgato6 képes szakkifejezésekkel megmagyarazni az egyetemi etika ss integritas problémainak
Osszefiiggését egy sajatmaga altal valasztott probléma példajan.

c.) A hallgaté képes koherens moédon bemutatni legalabb harom széveget, ami a tantargy témakoréhez
tartozik



http://www.sar.org.ro/
http://ubbcluj.ro/
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11. SDG ikonok (Fenntarthato fejlédési célok/ Sustainable Development Goals)!
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Szeminarium felel6se:

Kitoltés idépontja: El6adas felel6se:
2025.09.15.

Dr. Ungvari Zrinyi Imre, egy. docens dr. So6s Amalia

e (s Intézetigazgato:
Az intézeti j6vahagyas datuma: gazg

2025.09.20. Dr. Nagy Rébert, egy. docens

1 Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyetemi folvamatban torténd alkalmazasara
vonatkoz6 eljaras szerint illeszkednek az adott tantargyhoz, és torédlje a tobbit, beleértve a fenntarthaté fejlédés
altalanos ikonjat is - amennyiben nem alkalmazhaté. Ha egyik ikon sem illik a tantargyra, tordlje az dsszeset, és

irja ra, hogy ,Nem alkalmazhato”.


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

