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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Itura traditionald, culturd modernd

Anul universitar 2026-2027

1.1. Institutia de Invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca

1.2. Facultatea

Facultatea de Istorie si Filosofie

1.3. Departamentul

Departamentul de Istorie si Arheologie

1.4. Domeniul de studii

Studii Culturale

1.5. Ciclul de studii Licenta
1.6. Programul de studii / Calificarea | Etnologie
1.7. Forma de invatamant Zi
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Cultura traditionala, cultura moderna Codul disciplinei | HLR5301
2.2. Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Constantin Barbulescu

2.3. Titularul activitatilor de seminar | Prof. univ. dr. Constantin Barbulescu

2.4. Anul de studiu 2 2.5.Semestrul | 3 | 2.6. Tipul de evaluare| Examen

2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu 2.8. Tipul disciplinei Disciplina fundamentala (DF)
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdaptdmana 4 din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar/ laborator/ proiect | 4

3.4. Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5. curs 0 3.6 seminar/laborator 56

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al)

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 42

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 56

Tutoriat (consiliere profesionala)

Examinari 2

Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) 42

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.de curriculum | Nu

4.2. de competente | Nu

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii (se preiau din planul de invitamant)?!

1 Se vor prelua din Planul de Invatdmant al programului de studii acele competente profesionale si/sau
transversale la dezvoltarea carora contribuie disciplina pentru care se elaboreaza fisa disciplinei. Pentru fiecare
competentad se va prelua intregul enunt, inclusiv codul competentei, cu formularea care apare in planul de




Competente profesionale

Codul . | Competenta
competentei
Analiza din perspective multiple (retorica, de continut, contextuala etc.) a faptelor culturale de diverse
CP2 niveluri si proveniente (creatii artistice, discursuri publice, cultura de masad, culturi si subculturi
comunitare).
CP4 Identificarea, analiza si clasificarea fenomenelor culturale cu relevantd etnologica in contexte multiple
(local, regional, national, global).
CP5 Proiectarea de cercetari de teren si promovarea patrimoniului cultural cu respectarea eticii
profesionale.
Competente transversale
Codul . | Competenta
competentei
cT1 indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu respectarea
principiilor eticii activitatii stiintifice si cu aplicarea riguroasa a regulilor de citare.
CT2 Aplicarea tehnicilor de relationare in grup; dezvoltarea capacitatilor de comunicare interpersonala si de

asumare de roluri specifice in cadrul muncii in echipa.

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii (se preiau din planul de invatdmant)?

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si intelegere Abilitati academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic skills)
Studentul/absolventul utilizeaza un spectru larg de . <
/ . R P & 9 | Studentul /absolventul interpreteaza texte,
CP2 texte (orale sau scrise), recunoscand normele si o A - o
. o " | evitand stereotipurile si prejudecatile culturale.
valorile culturale specifice. > ’
Studentul/absolventul descrie in sincronie si in | Studentul/absolventul aplica normele
CP4 diacronie principalele fenomene culturale, identifica | culturale atat in cultura asociata limbii materne,
tipurile de culturi si standardele si normele aplicabile. | cat si in cultura asociata unei limbi strdine.
Studentul descrie etapele cercetarii etnografice de Studentul . ela.b.orea%a. un plan - simplu de
CP5 cercetare si utilizeaza instrumente de colectare
teren.
a datelor.
CT1 Studentul explica principiile eticii activitatii stiintifice | Studentul aplica corect normele de redactare si
si regulile fundamentale de citare academica. citare in lucrdrile realizate.

7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

1. Studentul cunoaste definitiile notiunii de cultura.

2. Studentul cunoaste raportul dintre cultura traditionala si cultura moderna

3. Studentul cunoaste caracteristicile culturii moderne

Abilitati academice specifice (Specific academic skills)

1. Studentul este capabil sa reconstituie modul in care cultura moderna interactioneaza cu cea traditionala

2. Studentul interpreteaza textele ce tin de cultura moderna

3. Studentul aplica metodologiile specifice istoriei culturale

8. Continuturi

fnvatamant, fara modificadri. Dacd nu se preia nici o competenta din oricare din cele doua categorii, se sterge linia
din tabel aferenta acelei categorii.

2 Se mentioneaza rezultatele invatarii specifice programului de studiu la dezvoltarea carora contribuie disciplina
pentru care se elaboreaza fisa. Enunturile, preluate fara modificari din Planul de invatamant in functie de tipul
disciplinei (DF/DS/DC) se trec in dreptul competentei asociate.




8.1 Curs Metode de predare - invatare Observatii3
Bibliografie
8.2 Seminar / laborator Metode de predare - invatare Observatii

1.Introducere

Prelegere, discutii pe texte

2.0 critica a notiunii de cultura.

Prelegere, discutii pe texte

3.Cultura traditionala.

Prelegere, discutii pe texte

4.Cultura traditionald romaneasca -
caracteristici

Prelegere, discutii pe texte

5.Modernizarea.

Prelegere, discutii pe texte

6.Modernizarea lumii rurale

Prelegere, discutii pe texte

7.Cultura moderna

Prelegere, discutii pe texte

8.Caracteristicile culturii moderne

Prelegere, discutii pe texte

9.Cultura moderna roméaneasca

Prelegere, discutii pe texte

10.Nasterea culturii moderne romanesti

Prelegere, discutii pe texte

11.Rolul culturii traditionale in nasterea
culturii romanesti moderne

Prelegere, discutii pe texte

12.Cultura traditionala - cultura
moderna: influente reciproce

Prelegere, discutii pe texte

13.Cultura moderna romaneasca - o
sintezd de traditional si modern

Prelegere, discutii pe texte

14. Incheiere

Prelegere, discutii pe texte

Bibliografie

1.Dumitru Popovici, Romantismul romdnesc, Ed. Albatros, Bucuresti, 1972.
2.Tudor Vianu, Curs de stiinta culturii, Semne, Bucurestri, 2017.
3.Tudor Vianu, Filosofia culturii, Publicom, Bucuresti, 1945.

4.0vidiu Barlea, Academia Romdnad si cultura populard, in ,Revista de etnografie si folclor”, 1966, no.5-6.

5.0vidiu Barlea, Istoria folcloristicii romdnesti, Ed. Enciclopedica Romana, Bucresti, 1974.
6. Vintila Mihailescu, Apologia pdrleazului, Ed. Polirom,lasi, 2015.
7.Vintila Mihailescu, De ce este Romdnia astfel?: avatarurile exceptionalismului romdnesc, Ed. Polirom, Iasi, 2017.

9. Evaluare

Tip activitate

9.1 Criterii de evaluare*

9.2 Metode de evaluare®

9.3 Pondere din
nota finala

9.4 Curs -

Cunoasterea notiunilor discutate la seminar

Examen Scris

90%

9.5 Seminar/laborator

9.6 Standard minim de promovare

3 De exemplu aspecte organizatorice, recomandiri pentru studenti, aspecte specifice legate de curs/seminar cum
ar fi invitarea unor practicieni In domeniu etc.

4 Criteriile de evaluare trebuie sa reflecte direct rezultatele invatarii vizate la nivel de program de studii, respectiv
la nivel de disciplind. Mai concret, se evalueaza achizitiile de Invatare mentionate in rezultatele anticipate ale

invatarii.

5 Se recomanda stabilirea atat a metodelor de evaluare final3, cat si a strategiei de evaluare pe parcurs.




Cunoasterea notiunilor de baza discutate la seminar

10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)®

M
=] = " | Eticheta generald pentru Dezvoltare durabild
% ot Y
4
4 &
i i i i i i i i i
Nu se
aplica nici
o etichetd
i i i i i i i i i
Data completarii: Semnadtura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizdrii in departament: Semnadtura directorului de departament

6 Selectati o singura etichetd, cea care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul
academic, se potriveste cel mai bine disciplinei. Daca disciplina trateaza tema dezvoltarii durabile la modul general
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltarii durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta
generald de Dezvoltare Durabild. Dacd niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectati ultima optiune: ,Nu

se aplicd nici o etichetd”.



