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1. Date despre program
1.1. Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca
1.2. Facultatea Istorie si Filosofie
1.3. Departamentul Studii Internationale si Istorie Contemporana
1.4. Domeniul de studii Stiinte Politice
1.5. Ciclul de studii Licenta
1.6. Programul de studii/ Calificarea Studii de Securitate / Licentiat in Stiinte Politice

2. Date despre disciplina

. L Analiza conflictelor militare in lumea antica
2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Titularul activitatilor de curs Cristian Gazdac

2.3. Titularul activitatilor de seminar Cristian Gazdac

2.4. Anul de studiu | II | 2.5. Semestrul 4 26 Mgl 42 colocviu 227' .Re.glr'nul faqult
evaluare disciplinei ativ

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Nr. de ore pe 4 | Din care 3.2. 2 | Din care 3.3. seminar/ laborator 2
saptamana curs

3.4. Total ore din planul de | 42 | Din care 3.5. 28 | Din care 3.6. seminar/ laborator 14
invatamant curs

Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteci, pe platformele electronice de specialitate si pe 15
teren

Pregitire seminarii, teme, referate, eseuri 15
Tutoriat

Examinari 4
Alte activitati:

3.7. Total ore studiu individual 56
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numairul de credite 5




Regasirea informatiei despre situatiile de conflict militar ca paradigme ale societatii
contemporane.

Stabilirea cazurilor de conflict militar si managementul lor pe baza informatiilor din
izvoare si din afara izvoarelor.

Prezentarea oral si scrisa, in limba programului de studii i intr-o limba de
circulatie internationald, a cunostintelor de specialitate.

Utilizare la un nivel de baza a metodelor specifice de analizd a managementului
conflictului militar intr-o perioada istorica data (antichitate).

Utilizarea conceptelor si a metodelor de baza ale cel putin unei alte stiinte sociale
sau umaniste, sau ale unei discipline de granita intre istorie si alte stiinte (sociologia,
antropologia , istoria artei, economia, psihologie, filozofia etc.).

Producerea punctuald a unor noi cunostinte pe baza cunoasterii aprofundate a unui
proces care a dus la o situatie de conflict militar in vederea evitarii unor situatii
similare actuale sau de viitor.

Indeplinirea la termen, riguroasa si responsabila, in conditii de eficienta si
eficacitate, a sarcinilor profesionale, cu respectarea principiilor eticii activitatii
stiintifice, aplicarea riguroasa a regulilor de citare si respingerea plagiatului.
Aplicarea tehnicilor de relationare 1n grup si de munca eficienta in echipa, cu
asumarea de roluri diverse.

Cautarea, identificarea si utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare;
constientizarea motivatiilor extrinseci i intrinseci ale Invatarii continue.

Familiarizarea cursantilor cu analiza, studiul si intelegerea
mentalitatii de grup si individuale privind existenta sau non-
existenta gestiondrii conflictelor militare in antichitate prin
prisma conceptelor contemporane asupra subiectului.




si a managementului sau (spionaj, diplomatie etc.)

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

Managementul conflictului — elemente
componente

dialog, prezentare
PPT, studii de caz,
analiza comparativa

Autorii antici — naratori ai managementului
conflictului militar?

Propaganda si discurs politic. Adevar si fals in
managementul conflictului militar in antichitate

Stat, societate si conflictul militar

Parta victoriis pax: Cetatea si imparatul roman —
peacemakers?

Diplomatia: tratate, aliati §i inamici In lumea
antica

Spionajul in lumea antica

Reforma si revolutie in sistemele militare antice

,Rector Orbis!” — combinatia eficientd intre
conflictul militar si managementul sdu

Columna lui Traian sau conflictul militar ca
diversiune politica

De la Odiseu la Constantin cel Mare — rolul
personalitatilor istorice in managementul
conflictului militar

,,INihil nove sub sole!” — managementul
conflictelor militare de azi in lumina celor de ieri

Contrafacerea ,,artistica” a managementului
conflictului militar — istoria antica prin film

,,What if ?”” sau ce ar fi fost dacd managementul
conflictului militar ar fi fost mereu aplicat cu
succes

8.2 Seminar/laborator

Metode de predare

Observatii

Tipuri si elemente de conflict

referat, studii de caz, analiza
comparativa

De la Herodot la Ammianus Marcellinus —
discursul istoric asupra managementului
conflictului militar

»dine ira et studio” — realitate si fictiune in
conflictul militar in antichitate

Caugze si pretexte ale conflictelor militare in
antichitate.

Atena — Pericles, Sparta — Leonidas, Roma —
Augustus, Traian, Constantin I

Diplomati celebri ai lumii antice

Precursorii antici ai lui James Bond

Reformele militare — aspecte pozitive §i negative
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- comunicarea (receptarea si transmiterea prezentarea
informatiilor ). ppt
10.5. Seminar - capacitatea de decizie; prezentarea
- capacitatea de inovare; ppt
- spiritul de echipd; conversatia 35
- comunicarea (receptarea §i transmiterea analiza

informatiilor)

10.6. Standard minim de performanta ???7?




