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FIŞA DISCIPLINEI 

 
 

 
 1. Date despre program       

 

         
 

 1.1. InstituŃiade învăŃământsuperior  Universitatea Babeş-Bolyai Cluj-Napoca 
 

          
 

 1.2. Facultatea  Istorie şi Filosofie    
 

         
 

 1.3. Departamentul  Studii InternaŃionale şi Istorie Contemporană 
 

          
 

 1.4. Domeniul de studii  ŞtiinŃe Politice    
 

          
 

 1.5. Ciclul de studii  LicenŃă    
 

         
 

 1.6. Programul de studii/ Calificarea  

RelaŃii InternaŃionale şşşşi Studii Europene în limba 
franceză (Relations Internationales et Etudes 
Europeennes en Français) / Licenţţţţiatîn RISE 

 

          
 

           
 

 2. Date despredisciplină       
 

         
 

 2.1. Denumireadisciplinei  Analyse des conflits internationaux 
 

         
 

 2.2. TitularulactivităŃilor de curs  Prof. Univ. Dr. George Cipaianu 
 

           

 2.3. TitularulactivităŃilor de seminar       
 

           
 

 
2.4. Anul de studiu III 2.5. Semestrul 5 

2.6. Tipul de  
E 

2.7. Regimul DS 
 

 
evaluare  

disciplinei  
 

         
 

 
3. Timpul total estimat(ore pesemestru al activităŃilordidactice) 

 
3.1. Nr. de orepe 4 Din care 3.2. 2 Din care 3.3. seminar/ laborator 2 
săptămână  curs    

3.4. Total ore dinplanul de 56 Din care 3.5. 28 Din care 3.6. seminar/ laborator 28 
învăŃământ  curs    

DistribuŃiafondului de timp  9 ore convenŃionale Ore 
   

Studiuldupămanual, suport de curs, bibliografieşinotiŃe 29 
   

Documentaresuplimentarăînbibliotecă, peplatformeleelectronice de specialitateşipe 15 

teren      
   

Pregătireseminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15 
       

Tutoriat     3 
       

Examinări     4 
     

Alte activităŃi: vizionare de filme documentare   3 



      
3.7. Total ore studiuindividual    69 

       

3.8. Total ore pesemestru     125 
       

3.9. Numărul de credite     5 
     

4.  PrecondiŃii(acolounde este cazul)    
       

4.1. de curriculum  • Nu este cazul    
       

 
 
 

4.2. de competenŃe  •  Nu este cazul    
 

        
 

 5.  CondiŃii(acolounde este cazul)    
 

       
 

5.1. de desfăşurareacursului   • Nu este cazul  
 

      
 

5.2. de desfăşurare a seminarului/ laboratorului  • Nu este cazul  
 

       
 

 6.  CompetenŃelespecificeacumulate    
 

   
 

  •  C1. Aplicareafundamentelorteoriilor sociale si politiceînîntelegerea, analizarea si  
 

  evaluareaorganizăriisocio-politice    
 

  -   AnalizauneisituaŃii date prinaplicareaunorprincipii, teoriişimetodefundamentale  
 

  dindomeniulştiinŃelorpolitice    
 

  •  C2. Elaborarea si comunicareaunorplanuri si proiecteîndomeniulasigurăriisecurităŃii  
 

  -   Aplicareamodelelor de tipprospectivpentrurealizareaunorplanuristrategice de  
 

  securitate la nivelnaŃional, regionalsauinternaŃional  
 

  •  C5. Asigurareade expertizăîndomeniulnegocieriişimedieriiîntregrupuricuinterese  
 

p
ro
fe
si
o
n
a
le

  diverse      
 

 -   DescriereaconceptelorfundamentaledindomeniulnegocieriişimedieriisituaŃiilor  
 

 de securitate    
 

 -   Utilizareametodelorfundamentaledindomeniulmedieriişinegocieriiînsecuritatea  
 

 locală, regională, naŃională şi internaŃională  
 

 -   AplicareacunoştinŃelorasimilate la situaŃii de mediereşinegociere date îndomeniul  
 

C
o
m
p
et
en
Ń

e 

  
 

 asigurăriisecurităŃii    
 

 -   Evaluareacritică a expertizelor de specialitateînmanagementulconflictelor, sub  
 

 îndrumaretutorială    
 

 -   Simulareaunor scenarii asociateuneisituaŃii de crizăîndomeniulsecurităŃiişi  
 

 prezentareasoluŃiilor de negociere si mediere a acesteia  
 

   
 

  •  CT1. GestionareainformaŃiilorspecificerezolvăriisarcinilor complexe încontext  
 

  (receptarea, transmiterea, prelucrarea, stocareainfromaŃiilorîn documente de profil),  
 

Co
m
pe
te
nŃ
eT
ra
ns
ve

rs
al
e 

inclusivprinutilizarea la nivelavansat auneilimbi de circulatieinternatională si la  
 

nivelmediusauavansataunei a doualimbistrăine  
 

•  CT2. Aplicareatehnicilor de muncăeficientăînechipămultidisciplinară  
 

corespunzatoarediverselorpaliereierarhice   
 

•  CT3. Autoevaluareaobiectivă a nevoii de formareprofesionalăînscopulinserŃieişi  
 

adaptabilităŃii la cerinŃelepieŃeimuncii    
 

     
 

 
7. Obiectiveledisciplinei(reieşinddingrilacompetenŃelorspecificeacumulate) 

 
7.1 Obiectivulgeneral al disciplinei RealizareauneiînŃelegeriavansate a condiŃiilordeterminante ale 

 conflictelorinternaŃionaleşi a explicaŃieicauzelorşiefectelor 
 acestora, învedereadeterminăriicelor mai bunestrategii de 
 soluŃionare a conflictelorinternaŃionale 



7.2 Obiectivespecifice •  Buna cunoaştereacauzelorconflictuluişi a motivaŃiilor 
 părŃilor 
 •Cunoaştereacelor mai potrivitemetodeşitehnici de 
 management al conflictelorîntoatefazele de desfăşurare 
 aacestora 
 •CreştereacapacităŃiide analiză, previziuneşidezvoltare 
 de scenarii pebazauneibunecunoaşteri a metodologiei 
 de analiză a conflictelorinternaŃionaleşiaarii importante 
 de studii de caz. 

  

 
8. ConŃinuturi 

 
8.1 Curs     Metode de predare ObservaŃii 

   

La définition et les phases du conflit expunerea,  

    argumentarea,  

     prelegerea  

Théories du conflit (I)   expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  

Théories du conflit (II)   expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  

Niveaux et cadres d’analyse, méthodologie expunerea,  

Les causes des conflits internationaux  expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  

Les acteurs des conflits    expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  

La méthodologie de l’étude de 
cas   expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  

La prévention des conflits 
internationaux  expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  

L’analyse et la gestion des risques expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  

Le développement de crises internationales expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  

Stratégies de médiation des conflits expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  

Stratégies de pacification (peace-making) et expunerea,  

de préservation de la paix (peace-
keeping)  argumentarea,  

     prelegerea  

Management et reconstruction post-conflit expunerea,  

     argumentarea,  

     prelegerea  



La communauté internationale et l’intervention 
humanitaire dans les conflits du XXIème siècle expunerea,  

  argumentarea,  

     prelegerea  

Bibliografie  
Clingendael Institute, International Conflict Management: Analysis and Intervention, manual de 
training, 2005. 

 
Geller, Daniel şi Singer, David, Nations at War: A Scientific Study of International Conflict, 

 
 

Cambridge UniversityPress, 2000. 
 

Hlihor, Constantin şiHlihor, Ecaterina, 
ComunicareaînconflicteleşicrizeleinternaŃionale.Secolul XX şiînceputulsecolului XXI, 
Editura Comunicare.ro, 2010. 

 
Ingram, Alan şi Dodds, Klaus (eds.), Spaces of Security and Insecurity: Geographies of the 
Waron Terror, Burlington, Ashgate, 2009. 

 
Nicholson, Michael, Rationality and the Analysis of International Conflict, Cambridge 
UniversityPress, 1997. 

 
Nye, Joseph S., Jr., ÎnŃelegereaconflictelorinternaŃionale. O introducereînteorieşiistorie, 
Antet, Bucureşti, 2005. 

 
8.2 Seminar/laborator   Metode de predare ObservaŃii 

 

Methodologie Dezbatere  
 

  

 
  

Le conflit dans l’Antiquité  Dezbatere, analiza  
 

    studiului de caz  
 

Le conflit dans le Moyenne Age  Dezbatere, analiza  
 

    studiului de caz  
 

Le conflit modern   Dezbatere, analiza  
 

    studiului de caz  
 

Le Première Guerre 

Mondial 

  studiului de caz,   
 

  

 
 

 

     
 

Le Deuxième Guerre Mondial Dezbatere, analiza  
 

  studiului de caz, focus  
 

    group  
 

Conflits dans l’Europe de Sud-Est d’apres la chute 
du communisme Dezbatere, analiza  

 

    studiului de caz,  
 

    simulare  
 

Conflits dans l’ancien espace sovietique  Dezbatere, analiza  
 

    studiului de caz,  
 

    simulare  
 

Conflits internationaux dans l’Afrique  Dezbatere, analiza  
 

    studiului de caz,  
 

    simulare  
 

Conflits internationaux dans l’Asie  Dezbatere, analiza  
 

    studiului de caz,  
 

    simulare  
 

Conflits internationaux dans le Moyen 
Orient  Dezbatere, analiza  

 

    studiului de caz,  
 

    simulare  
 

Le conflit international dans l’avenir  Dezbatere, analiză  
 

    prospectivă, reuniune  
 

    brainstorming  
 



Bibliografie 
Hay Peter et al, Resolving International Conflicts, CEU Press, Budapesta, 2009. 

 
Hlihor, Constantin şiHlihor, Ecaterina, 
ComunicareaînconflicteleşicrizeleinternaŃionale.Secolul XX şiînceputulsecolului XXI, 
Editura Comunicare.ro, 2010. 

 
Michael Eddison, Violent Politics : Strategies of InternalConflict, PalgraveMacMillan, 2002. Nye, 

Joseph S., Jr., ÎnŃelegereaconflictelorinternaŃionale. O introducereînteorieşiistorie,Antet, 

Bucureşti, 2005. 
 

Surse electronice:  
GSDRC (Governance, Social Development, Humanitarian, 
Conflict): http://www.gsdrc.org/go/about-us 

 
Pax Ludens (Pax LudensFoundation for Training and Research in ConflictResolution): 
http://www.paxludens.com/ 

 
Bazele de date abonate de BCU Cluj-Napoca: JSTOR, Ebsco, SAGE, Oxford şi 
Cambridge Journals – articolepentrustudiile de caz 

 
 

9. CoroborareaconŃinuturilordisciplineicuaşteptarilereprezentanŃilorcomunităŃiiepistemice, 
asociaŃiilorprofesionaleşiangajatorilorreprezentatividindomeniulaferentprogramului  

• Disciplina a fostelaborata in concordantaculucrarirelevantedindomeniu, publicate in tara si 
strainatate;  

 

• Programaanalitică este compatibilăcuceleoferiteînuniversităŃile de prestigiudinŃarăşistrăinătate;  
 

• Uneletemedincadrulcursuluicuprind aspecte relevante, ce fac obiectulpreocuparilorinstitutiilor de 
profil sau al unorconferintestiintifice internationale, inclusivdezbateri in cadrulrevistelor de 
circulatieinternationala 

 

10. Evaluare 
 

Tip de activitate  10.1. Criteriide evaluare 10.2. Metode de 10.3. Pondere 
 

    evaluare din nota finală 
 

10.4. Curs • Cunoaştereaconceptelorşi  Examen scris 60% 
 

  metodologieide analiză a    
 

  conflictelor    
 

 •  Buna cunoaştere a literaturii de    
 

  specialitate    
 

10.5. Seminar/ • capacitateade analizăşisinteză • Examen parŃial 40% 
 

laborator •capacitatea de lucruînechipă • Evaluarepe  
 

   

 • evaluareaabilităŃilor de  parcurs a  
 

  comunicareinterpersonală,  activităŃii  
 

  gândirecritică, imaginaŃieşi • Evaluareaunui  
 

  anticipaŃie  eseuşi a unei  
 

    recenzii de carte  
 

10.6. Standard minim de performanŃă 
�

  Nota 5 (cinci) 
 
 
 


